
 

 
 
Der CVJM-Westbund e. V. ist der Dachverband für rund 560 CVJM-Vereine und 39 CVJM-Kreisverbände 
in NRW, Hessen, dem Saarland, in Teilen von Rheinland-Pfalz und Niedersachsen. Begleitung der 
CVJM-Arbeit in den Vereinen sowie zahlreiche Bildungs- und Freizeitangebote bilden den Schwer-
punkt. Für unsere Geschäftsstelle in Wuppertal suchen wir zum 1. Januar 2021 oder später einen 
vielseitigen 

Teamkoordinator Finanzen und Liegenschaften (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit (80%) 

Das gehört zu Ihren Aufgaben: 

 Koordination aller Aufgaben in den Bereichen Buchhaltung, Finanzdisposition, Liegenschaften 
und Steuern in einem kleinen Finanzteam 

 Eigenverantwortliche Erstellung der Buchhaltung und des Jahresabschlusses inklusive 
Umsatzsteuer unter Berücksichtigung der Gemeinnützigkeit 

 Verantwortung für die Vermietung und Abrechnung von Wohn- und Gewerbeimmobilien 
 Kaufmännische Zuständigkeit für den Fuhrpark der Mitarbeitenden im Reisedienst 
 Kalkulation und wirtschaftliche Auswertung ausgewählter Arbeitsbereiche 

Das zeichnet Sie aus: 

 Sie arbeiten gerne in einem freien Werk mit missionarischer Ausrichtung und identifizieren 
sich mit den Zielen des CVJM-Westbund e. V. 

 Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung und verfügen über 
mehrjährige Erfahrung in der eigenverantwortlichen Erstellung von Buchhaltungen und 
Jahresabschlüssen (Bilanzen mit Gewinn- und Verlustrechnungen) 

 Dabei hilft Ihnen eine Zusatzqualifikation z. B. im Steuerrecht oder in betriebswirtschaftlichen 
Bereichen  

 Sie verfügen über gute Kenntnisse zu den Themen Umsatzsteuer und Gemeinnützigkeitsrecht 
 Erfahrung in Bankgeschäften und / oder der Verwaltung von Immobilien sind von Vorteil  
 Sie haben Freude an Kalkulationen und der Erfolgsauswertung  
 Sie gestalten gerne kaufmännische Prozesse  
 Der Umgang mit Buchhaltungsprogrammen und Datenbanken fällt Ihnen leicht 
 Digitalisierung und moderne Geschäftsprozesse motivieren Sie 
 Teamfähigkeit und persönliche Einsatzbereitschaft sind für Sie selbstverständlich 

Darauf können Sie sich freuen: 

 Interessantes und entwicklungsfähiges Aufgabengebiet 
 Sie gehören zum Team unserer gut ausgestatteten Geschäftsstelle in Wuppertal mit 

motivierten Mitarbeitenden, einem eigenen Büro und guten Fortbildungsmöglichkeiten 
 Leistungsgerechte und tarifvertraglich gebundene Vergütung im Tarif BAT-KF  
 Zusätzliche betriebliche Altersversorgung (KZVK)  

Wir haben Ihr Interesse geweckt und Sie bringen die entsprechenden Anforderungen mit? 
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnissen bitte an  

CVJM-Westbund e. V., Michael van den Borre, Geschäftsführer, Wuppertal 
ausschließlich per E-Mail (max. 5 MB) an: personal@cvjm-westbund.de 


