
Stellenbeschreibung

CVJM-Projektsekretär/in für den Aufbau einer örtlichen CVJM-Arbeit in Schlitz und Umgebung sowie einem
Schulungsauftrag im CVJM Landesverband Kurhessen Waldeck e.V.

1. Stellenumfang

• 100 % (39 Std) - Stelle

• befristet auf 5 Jahre

• Andere Stellenkonstellationen sind auch denkbar

• Die Aufteilung in zwei Teilzeitstellen ist möglich

2. Aufgabenbereiche / Schwerpunkte

Aufgabenbereich 1 : Aufbau einer örtlichen CVJM-Arbeit im Schlitzerland

Umfang 80%-Stelle (= 31,2 Std.)

• Unterstützung beim Neuaufbau des CVJM Schlitzerlandmit Sitz in Schlitz

• Anknüpfung an der bestehenden Kinder- und Jugendarbeit sowie Konfi 3/8

• Der Aufgabenschwerpunkt liegt in der Förderung ehrenamtlichen Engagements und weniger in der eigenen
Durchführung von Angeboten

• Erarbeitung und Umsetzung eines nachhaltigen Konzeptes in enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand des CVJM-
Schlitzerland zur Etablierung einer ehrenamtlich verantworteten und geleisteten Kinder- und Jugendarbeit und deren
Dokumentation

• Gewinnung, Begleitung und Schulung von Mitarbeitenden in der Kinder- und Jugendarbeit sowie in der
Vorstandsarbeit des CVJM

• Zusammenarbeit mit dem Kirchenvorstand und örtlichen Netzwerken, Schulen, Vereinen sowie dem Dekanat
Vogelsberg

• Ermutigung und Befähigung zur Verkündigung des Evangeliums

• Räume eröffnen für prägende Erfahrungen undWachstum im Glauben an Jesus Christus

• Unterstützung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung von neuen Arbeitsformen und Ideen der
beteiligten Jugendlichen

• Einbindung der örtlichen Arbeit in überregionale Angebote des CVJM

• Unterstützung im Bereich Öffentlichkeitsarbeit und Schaffung einer guten internen sowie externen
Kommunikationsstruktur



Aufgabenbereich 2 : Mitarbeiterschulung im CVJM Landesverband KurhessenWaldeck e.V.

Umfang 20%-Stelle (= 7,8 Std.)

• Entwicklung und Durchführung eines Schulungskonzeptes
inkl. Mentoringprogramm

• Vorbereitung und Durchführung des Mitarbeitergrundkurses im KuLa

• Entwicklung und Durchführung eines kooperativen Freizeitkonzeptes

3. Anforderungen

• Berufsabschluss mit theologischer und pädagogischer Qualifikation

• Erfahrung in Jugendarbeit eines CVJM-Ortsvereines oder Regionalverbandes

• (oder vergleichbarer Jugendarbeit mit ehrenamtlichen Leitungsstrukturen)

• Identifikation mit der CVJM-Bewegung

• vorteilhaft wären Erfahrungen im Arbeitsbereich der Schulung von Ehrenamtlichen

• Motivation, das persönliche Christsein glaubhaft, lebendig und authentisch in die Arbeit mit einzubringen

• Orientierung des eigenen Glaubenszeugnisses an der „Pariser Basis“

• vielfältige und ganzheitliche Ausrichtung der Arbeit

• Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Vorständen und Verantwortlichen der
örtlichen Kirchengemeinden

• Kommunikations- und Beziehungsfähigkeit

• Eigenverantwortliches Arbeiten

• überzeugungskräftiges und engagiertes Eintreten für die konzeptionellen Ziele

• Organisationsgeschick

• Teilnahme an vernetzenden Maßnahmen des Landesverbandes im Sinne des Projektes

• Bereitschaft, ortsnah zu wohnen (wir helfen gerne bei der Wohnungssuche)

• Flexibilität (Arbeitszeit) und Mobilität (Führerschein Klasse B)

4. Rahmenbedingungen

• Anstellungsträger ist der CVJM Landesverband Kurhessen-Waldeck e.V.

• 100% einer Vollzeitstelle (39 Wochenstunden)

• Unterstützung durch die Geschäftsstelle des CVJM-Landesverbandes

• Begleitung des Projektes durch den geschäftsführenden CVJM-Sekretär (Mentoring)

• Vergütung nach AVR / Diakonie Hessen

• zusätzliche betriebliche Altersvorsorge

• Fortbildung



5. Arbeitsumfeld

Die Evangelische Christusgemeinde Schlitzerlandmöchte eine intensive Kooperationmit demCVJM eingehen. Dazu ist in
Schlitz am 12. April 2022 ein CVJM gegründet worden, der künftig die Kinder- und Jugendarbeit in unserer Gemeinde
ehrenamtlich verantwortet. Ein ehrenamtlich geleiteter Verein bietet die Chance, dass Jugendliche und junge Erwachsene
eigenverantwortlich und nahe am Puls der jungen Generation selbst Verantwortung übernehmen und die Arbeit gestalten.
Zum Wesen eines Vereins gehört es, dass er sich ständig in den Leitungsfunktionen erneuert sowie ehrenamtliches
Engagement generiert und zur Wirkung bringt. In der CVJM-Bewegung sehen wir eine missionarische, gemeinschafts- und
erlebnisorientierte sowie ganzheitliche Kinder- und Jugendarbeit, deren vielfältig vernetzte Kompetenz bei uns fruchtbar
werden soll. Unser Ziel ist es, durch die Vereinsgründung eine Struktur zu schaffen, in der die Gewinnung und Begleitung
ehrenamtlich Mitarbeitender dauerhaft gepflegt wird, in der praktische und geistliche Zurüstung für die Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen kontinuierlich gesucht wird, in der neue Ideen und Arbeitsformen in den Blick und zur Umsetzung
kommen.

Durch die überörtliche Einbindung in den CVJM-Kurhessen-Waldeck sowie den CVJM-Westbund und in die weltweite CVJM-
Bewegung erhoffen wir uns eine interessante und vielfältige Horizonterweiterung der bereits bestehenden Kinder- und
Jugendarbeit, die viele anspricht und zur Beteiligung motiviert. Darüber hinaus halten wir den Verein auch für eine
ausgezeichnete Kooperationsplattform für die anderen Kirchengemeinden des Schlitzerlandes und deren Angebote in
diesem Bereich.

Die Christusgemeinde stellt für die Arbeit des CVJM ihre Räumlichkeiten zur Verfügung: Eigenes, voll ausgestattetes und
separat zugängliches Büro, Unterstützung durch das Gemeindebüro und Sekretariat, großzügiges Gemeindehaus mit
mehreren unterschiedlichen Gruppenräumen, große Gemeindewerkstatt für kreative und handwerkliche Angebote,
Gemeindegarten mit Kleinspielfeld und Grillhütte.

Das Schlitzerland ist ein dörflich geprägter Landstrich, in dessen Zentrum die Kleinstadt Schlitz (ca. 5.000 Einwohner) liegt,
geprägt von einer wunderschönen Flusslandschaft zwischen Rhön und Vogelsberg. Abseits von Industrien spielen
wirtschaftlich kleinere Handwerksbetriebe und die Landwirtschaft eine Rolle. Viele pendeln zum Broterwerb nach Fulda,
Bad Hersfeld, Kassel und in das Rhein-Main-Gebiet. Am Ort gibt es zwei Mittelpunktschulen, mehrere Kindergärten und
Krippen, Märkte und Geschäfte für den persönlichen Bedarf sowie Ärzte und soziale Dienste. Kulturelle und sportliche
Einrichtungen: Jugend-Musik-Schule, Landesmusik-Akademie Hessen, großes Freibad, Sporthalle etc.

Verkehrstechnisch ist das Schlitzerland an die A7 und den ICE-Bahnhof in Fulda angebunden. Nach Kassel verkehren ab
Fulda ständig Züge und per Auto fährt man nach Kassel ca. 60 Minuten.

Der CVJM-Landesverband Kurhessen-Waldeck e.V.hat seinen Sitz in Kassel und ist

Regionalverband im Sinne eines Kreisverbandes des CVJM-Westbundes.

Zum CVJM Landesverband Kurhessen Waldeck e.V. gehören:

• 19 CVJM-Ortsvereine

• 1 angeschlossener Posaunenchor

• 5 angeschlossene Kirchengemeindenmit einer TEN SING Arbeit

• Über die KonfiCastle erreichen wir aktuell ca. 25 Kirchengemeinden

• Das CVJM-Camp in Münchhausen / Selbstversorger-Freizeithaus


