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LIEBE LESERIN,

LIEBER LESER,

Hand auf’s Herz: Wie gut gelingt es dir
aktuell, auf Frieden in der Welt zu hof-
fen? Mir fallt es richtig schwer. Es gibt
so viele Orte, an denen grad alles an-
dere als Friede zu spiiren ist und sich
daran vermutlich auch so bald nichts
dndern wird. Bilder aus Kriegs- und
Krisengebieten erschiittern uns, auch
wenn das Leid uns nicht direkt betrifft.
Menschen wissen nicht, wie sie iiber
die Runden kommen sollen und was
das néchste Jahr bringt - das ist schon
naher dran an uns. Was machen wir mit
den Eindriicken von weit weg und nah
dran? Erschlagen sie uns, nehmen sie
uns die Hoffnung auf Frieden? Manch-
mal tun sie das und das ist verstandlich.
Dann sind wir richtig ohnmaéchtig.

Im Redaktionsteam haben wir uns vie-
le Gedanken dariiber gemacht, wie wir
in diese Zeit etwas Hoffnungsvolles
schicken konnen - die Hoffnung auf
Frieden mit und durch Gott.

Guido Baltes beschreibt eindriicklich,
wie es aussehen kann, wenn wir dem
nachjagen, was dem Frieden dient (S.
6 ff.). Wo erleben wir das personlich
und wie kann Frieden in dieser Welt
werden?

In der Ukraine ist weiterhin nicht an
Frieden zu denken. Viktoria Trofi-
mova war zu Besuch in der Ukraine
und schildert ihre Eindriicke, wie die
YMCA vor Ort trotzdem nicht aufge-

ben und was sich in ihrer Arbeit ver-
andert hat (S. 9).

Burghard Schunkert berichtet von
der Arbeit bei Lifegate, bei der Ver-
stindigung und Annahme {iiber alle
moglichen Grenzen hinaus weiterhin
funktionieren, weil Menschen auf
Unterstiitzung angewiesen sind (S. 10).

Im Regionalteil des CVJM-Westbundes
bekommst du einen Einblick, was uns
und die Ortsvereine und Kreisverban-
de aktuell beschiftigt.

Trotz allem Unfrieden und dass wir
noch weit davon entfernt sind, Frieden
voll und ganz erleben zu diirfen, wiin-
schen wir dir die Hoffnung darauf,
dass Gottes Friede wahr wird. Bald ist
Ostern - wir diirfen wirklich dran glau-
ben, dass Gott sich Frieden wiinscht.

Herzliche Griil3e

PS: Das ndchste CVJM Magazin er-
scheint Ende Juni.

Annalena Hilk
Redaktion
CVJM MAGAZIN

EDITORIAL
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KURZ NOTIERT

Startinden
Samstag

Uber viele Jahre hinweg war

die Bibellese »Start in den Tag« vor

allem Teenagerinnen und Teenagern ein (tiglicher)
Begleiter. 2023 ist sie zum letzten Mal erschienen. In
den letzten Jahren ist die Auflage stark zuriickgegan-
gen, zugleich sind die Kosten fiir die Herstellung ste-
tig gestiegen. Wie an vielen anderen Stellen erleben
wir auch hier, dass Printprodukte in neue Formate
wechseln miissen.

Als CVJM Deutschland suchen wir derzeit intensive
Wege nach digitalen Mdglichkeiten. Die Bibel ist ein
Schatz, den es zu entdecken gilt. In allen Phasen des
(Glaubens-)Lebens. Wie konnen wir diesen Schatz fiir
junge Menschen zugénglich machen?

So wird zum Beispiel seit Januar das Format »Start in
den Samstag« intensiviert. Monatlich erscheint auf
unseren Social-Media-Kanilen am ersten Samstag im
Monat eine kurze Andacht, deren biblischer Text auf
verschiedene Art und Weise wiahrend des Monats ver-
tieft wird. Weitere Formate sind in der Planung und
wir erkunden verschiedene Plattformen, die wir be-
spielen kénnen.

MOVE-
Ehrenamts-
preis 2024

Ob Klettern am Kirchturm, digitale Spieleplattform,

Sport-Aktionstag oder was auch immer... Es gibt vie-
le Méglichkeiten, junge Menschen in Bewegung zu
bringen. Und damit Gemeinschaft zu starken, Zugan-
ge zum christlichen Glauben zu erméglichen sowie

einen Beitrag zur Gesundheitsforderung und Person-

lichkeitsentwicklung zu leisten.
Ihr habt auch Ideen oder sogar bereits PrOJekte am

Start, bei denen es um Sport und Bewegung geht?

Dann lasst uns das wissen und bewerbt euch be1m
MOVE-Preis.

Mit diesem Preis zeichnet der CVJM Deutschland alle
zwei Jahre ehrenamtliche Mitarbeitende und Grup- a
pen im christlichen Kontext aus, die ihre Arbeit durch
Ideen oder Projekte im Bereich Sport, Bewegung und:
Ganzheitlichkeit bereichern. Dieses Jahr ist es wieder
soweit! '
> Aktionszeitraum: 01.01.2024 bis 31.12. 2024

> Bewerbungszeitraum: 01.01.2024 bis 28.02.2025
Weitere Infos und Bewerbung unter cvjm.de/move

KOLUMNE

#RUND UMS
DREIECK

Gedanken des Generalsekretars
des CVJM Deutschland

In »#rundumsdreieck« greife ich verschiedene Themen
rund um und mitten im CVIM auf.

Frieden und Preis - ein ungewo6hnliches Wortpaar,
wie ich finde. »Frieden hat einen hohen Preis« sagen
wir, wenn es uns viel kostet. Auch im personlichen
Umfeld. Vielleicht erfahre ich in einer Konfliktsitu-
ation nicht die vollumféngliche Richtigstellung und
muss einen Kompromiss eingehen - wie mein Gegen-
iber auch.

Natiirlich ist der Preis in unserem Mikrokosmos, in
Familie, Schule, CVJM iiberschaubar. Politisch, in
Konflikten zwischen Staaten, kriegerischen Auseinan-
dersetzungen wie derzeit in der Ukraine, Israel oder
dem Sudan lasst sich nur erahnen, wie hoch der Preis
sein kann. Und dass dann eher gilt »Frieden ja, aber
nicht um jeden Preis«. Nicht alles scheint entschuld-
bar, nicht jeder Kompromiss ratsam, Verzicht auf
Eigentum oder Erobertes nicht gewollt.

Und dann ist da der Frieden, von dem es so wichtig ist
zu reden: Gott schafft in Jesus Christus Frieden. Einen
kostbaren Frieden, fiir den Jesus einen unfassbar ho-
hen Preis bezahlt hat: sein Leben (vgl. z. B. Kol 1,20).

Wusstest du, dass mit John R. Mott ein leidenschaft-
licher CVJM-Sekretar und Prasident des World YMCA
1946 den Friedensnobelpreis erhielt? Er wurde aus-
gezeichnet fiir seine verbindende Kraft in der welt-
weiten Okumene und dem starken Engagement fiir
Soldaten und Kriegsgefangene, denn hier engagier-
te sich der YMCA nach den beiden Weltkriegen sehr
stark.

Erinnern wir uns neu an unseren Auftrag als CV]M, zu
einem friedlichen Miteinander in dieser oft so fried-
losen Welt beizutragen.

In diesem Sinne: Dir Gottes Frieden!

‘r‘i
‘C “ Hansjorg Kopp
- JI Generalsekretar CVJM Deutschland
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THEMA SHALOM

Wenn der Friede zerbricht:

Personliche Erfahrungen und biblische Grundlinien

Ich bin als ein Kind der Friedenshewe-
gung aufgewachsen. Als ich Teenager
war, tobten in Deutschland die Debat-
ten um den sogenannten »NATO-Dop-
pelbeschluss«: Die Aufstellung von
Hunderten von Atomraketen tiiberall
in Europa, auch in Deutschland. Im
Kino lief der Film »The Day After,
der ein Horrorszenario von einer Welt
nach dem Atomkrieg zeichnete. In der
Schule lernten wir allerdings, dass es
eine Welt nach einem Atomkrieg gar
nicht mehr geben wiirde. In der dama-
ligen Hauptstadt Bonn fand 1982 die
grofite Demonstration der deutschen
Nachkriegsgeschichte statt: 500.000
Menschen protestierten gegen die
Aufstellung der Atomraketen. Sogar
meine Oma fuhr hin, um dabeizusein.

Auf meinem ersten Hitparaden-Mix-
tape (so hield die Spotify Playlist der
80er) sang der damals schon alte Ro-
cker Udo Lindenberg zusammen mit
einem Schuljungen, der nur wenig
jlinger war als ich, den Song »Wozu
sind Kriege da?«, mit lauter ziemlich
kitschigen Reimen wie diesem hier:
»Herr Président, ich bin jetzt zehn Jah-
re alt, und ich fiirchte mich in diesem
Atomraketenwald...«

Die Bibel als Kompass des Friedens

Etwa in der gleichen Zeit kam ich in
Kontakt mit der Jugendgruppe einer
christlichen Freikirche in unserer
Stadt. Ich war bis dahin nicht oft in
die Kirche gegangen. Es waren auch
kaum Leute in meinem Alter da. Aber
hier begegnete mir jetzt eine andere
Art zu glauben: Jesus-zentriert, bibel-
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interessiert und politisch engagiert.
Diese Kombi hat mich fasziniert. Und
ich blieb dabei. Wir lasen zusammen
die Bergpredigt, in der Jesus die be-
sonders begliickwiinscht, die Frieden
stiften (Mt 5,9). Und in der er dazu ein-
14dt, die Feinde zu lieben (Mt 5,44) und
denen die andere Wange hinzuhal-
ten, von denen man geschlagen wird
(Mt 5,39). Wir diskutierten dariiber,
wie man so leben kann in einer Welt,
in der jeder von uns (zumindest die
Jungs) direkt nach der Schule in die
Armee eingezogen wurde. Und nach
der Bibelarbeit sangen wir zur Gitarre
Lobpreislieder, Glaubenslieder und
Friedenslieder. Zum Beispiel »Freun-
de, dass der Mandelzweig...«, aus der
Feder des jiidischen Gelehrten Sha-
lom ben Chorin. Wir druckten unsere
eigenen Aufkleber mit dem Friedens-
tauben-Symbol oder dem biblischen
Slogan »Schwerter zu Pflugscharen«
(Micha 4,3) und sangen auf den Kir-
chentagen mit Tausenden anderen im
Sprechchor das Gebet: »Frieden, Frie-
den, gib uns deinen Frieden«.

Ein vergessener oder ein
zerbrochener Traum?

Warum hole ich hier so alte Kamellen
aus der Schublade? Weil sich seitdem
viel geandert hat: Zum einen ist es
still geworden um die Friedensbewe-
gung. In der Gesellschaft, aber auch in
den christlichen Gemeinden. In den
Neunzigern libernahmen Techno und
Dance in den Charts, und Worship-
musik in den Gemeinden. Feiern war
angesagt, nicht protestieren. Die Mau-
er in Berlin fiel, dann auch der soge-

nannte eiserne Vorhang. Atomraketen
wurden abgeriistet und verschrottet.
Frieden war kein Thema mehr, wir
hatten ihn ja. Dass iiberall auf der
Welt weiterhin Menschen in Kriegen
starben, hat uns nicht so interessiert.
Die Bibelstunden wurden zunehmend
unpolitischer. Und Christen, die sich
politisch engagierten, wurden zuneh-
mend bibelkritischer. Die selbstver-
stdndliche Verbindung von Bibel le-
sen und politisch handeln, die ich als
Teenager kennengelernt hatte, habe
ich immer seltener gefunden.

Und dann das zweite: Auch in meinem
eigenen Herzen bekam die Friedens-
begeisterung einen Knacks. Ich lebte
ein paar Jahre in Israel und erlebte
reale Kriege in Horweite und Sichtwei-
te. Hier, wo die Raketen nicht nur als
Bedrohung in Silos lauern, sondern
tatséchlich auf die Hauser und Schu-
len regnen, war es viel schwieriger
zu sagen: Wir antworten mit Blumen-
strdullen. Oder warten mal geduldig
ab, wie schlimm es noch wird. Oder
ob die anderen nicht doch irgend-
wann von selbst aufhéren. Und dann
kamen die Fragen: Ist es nicht in man-
chen Fillen doch notwendig, wenn
auch schrecklich, Schlimmeres mit
Gewalt zu verhindern? Meine einst so
unerschiitterlich schwarz-weille Anti-
Kriegs-Haltung bekam plotzlich ver-
schiedene Schattierungen von Grau.

Neue Unsicherheiten

Und heute? Seit zwei Jahren steht das
Thema »Krieg« wieder neu auf der
Tagesordnung. Weil ein Krieg an der



Grenze von Europa tobt und weil eine
Weltmacht daran beteiligt ist. Und
dann die furchtbaren Massaker vom 7.
Oktober und der anschlieende Krieg
gegen die Hamas. Wie verhalten sich
da die Slogans »Nie wieder Krieg« und
»Nie wieder ist jetzt« (urspringlich ein
Slogan gegen Judenhass und Judenver-
nichtung) zu einander? Ist es vielleicht
doch nétig, Krieg zu fiihren, um Juden-
vernichtung zu verhindern? Was wire
aus Deutschland geworden, wenn es
nicht 1945 durch einen furchtbaren
Krieg besiegt - oder befreit - worden
wire? Und soll man den Kriegsopfern
in der Ukraine lieber mit Blumen-
strduflen helfen oder mit Waffenlie-
ferungen? Auch in den groRen Denk-
fabriken der evangelischen Kirchen
haben sich hier die Ansichten deutlich
verdandert in den letzten Jahren.

Es ist Zeit, dass wir in diesen schwie-
rigen Tagen unsere Bibel wieder neu
in die Hand nehmen. Und uns wieder
inspirieren lassen von der Vision des
Friedens, die wir hier entdecken. Der
Friede, von dem die Bibel spricht, ist
kein blaudugiger Friede. Er rechnet
mit der Realitidt des Krieges, aber er
setzt alles daran, dass der Krieg nicht
das letzte Wort behilt. Das Bild, das
die Bibel vom Frieden entwirft, ist
auch kein schwarz-weil3es. Es hat vie-
le Nuancen. Aber es lohnt sich, dem
Frieden nachzujagen. Gerade in einer
Zeit der Unsicherheiten, wie wir sie
erleben. Was also sagt die Bibel {iber
den Frieden?

1. Friede ist mehr als die
Abwesenheit von Krieg

In der Bibel ist Friede mehr als ein
politischer Zustand. Das hebriische
Wort »Shalom« bedeutet eigentlich:
Ganz sein, heil sein, vollstindig sein.
Und es bezieht sich einerseits auf die
Welt als Ganzes. Etwa da, wo die Pro-
pheten die Zukunft so beschreiben:
»Sie werden ihre Schwerter zu Pflug-
scharen machen und ihre Spielle zu
Sicheln. Es wird kein Volk wider das
andere das Schwert erheben, und sie
werden hinfort nicht mehr lernen,

Krieg zu fiihren. Ein jeder wird unter
seinem Weinstock und Feigenbaum
wohnen, und niemand wird sie schre-
cken.« (Micha 4,3-4). Es bezieht sich

o SHALOM THEMA

aber auch auf den Frieden in unserem
Herzen (Psalm 4,9), den Frieden mit
unserem Nachsten (Rom 12,17-18)
und unseren Frieden mit Gott (R6m
5,1-11). Das Ziel Gottes ist in der Bibel
nicht der Endsieg der Guten iiber die
Bdsen, auch nicht der Sieg Israels iiber
seine Feinde, sondern es ist die Bekeh-
rung der Guten ebenso wie der Bosen,
und ihre Vers6hnung mit Gott und mit
einander (Hes 33,11; 2. Kor 5,18-20).
Darauf sollen wir hoffen. Dafiir sollen
wir beten. Davon sollen wir reden.

* Hebraisch: ganz

sein, heil sein,

vollstandig sein.

Bezieht sich auch

auf den Frieden in

unserem Herzen,

den Frieden mit

unserem Nachsten

und unseren
Frieden mit Gott.
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2. Krieg gehort zur Realitéat
dieser Welt

Christen stellen gern das »kriegeri-
sche« Alte Testament dem »friedferti-
gen« Neuen Testament entgegen. Aber
so einfach ist es nicht. Ein jlidischer
Freund wies mich einmal darauf hin,
dass die Zahl der Kriegsopfer im Neu-
en Testament ein Vielfaches hoher
ist als im im Alten. Und er hat recht,
wenn man z. B. Offb 19,19-21 liest. Das
Gebot der Nichsten- und Fremdenlie-
be dagegen stammt aus dem Alten Tes-
tament (Lev 19,18 und 33) und wird im
Neuen Testament lediglich wiederholt.
Hier kann man also nicht Neues gegen
Altes Testament ausspielen: Gottes
Plan des Friedens zieht sich durch die
ganze Bibel. Aber auch die Realitat
des Krieges zieht sich eben durch die
Bibel. Dabei ist Israel in den meisten
Féllen das Opfer von Angriffen seiner
Nachbarvolker, gegen die es sich weh-
ren muss. Nur in den (relativ kurzen)
Phasen des Exodus und der Landnah-
me, und dann noch einmal unter Ko-
nig David, flihrte Israel selbst Kriege
gegen seine Nachbarn. Der oft gehorte
Vorwurf, das ganze Alte Testament sei
voll von »Gotteskriegen, ist also ein
altes judenfeindliches Zerrbild. Auch
im Neuen Testament ist Krieg eine
bittere Realitit, die fiir selbstverstidn-
dich hingenommen wird: So fordert
Johannes der Taufer die Soldaten, die
zu ihm kommen, nicht auf, ihren Be-
ruf aufzugeben, sondern nur, bei Aus-
iibung ihres Berufes Recht und Gesetz
zu wahren (Luk 3,14). Es gibt in der Bi-
bel also eine Spannung zwischen Got-
tes grollem Ziel des Friedens und der
vorlaufigen Realitét dieser Welt.

3. Krieg ist manchmal notwendig,
aber nie gerecht

Die christlichen Lehrer der ersten
Jahrhunderte versuchten, anhand
dieser Spannung ein System aufzu-
stellen, und unterschieden zwischen
»ungerechten Kriegen« (zum Beispiel
aus Habgier, oder um ein Land zu er-
obern) und »gerechten Kriegen« (z.B.
um das eigene Land zu verteidigen
oder um Christen, die von islamischen
Eroberern verfolgt und abgeschlachtet
wurden, zur Seite zu stehen). Aber ich
personlich wiirde nicht so weit gehen,
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einen Krieg »gerecht« oder »gut« zu
nennen. Krieg ist immer schrecklich.
Aber manchmal kann er das einzige
Mittel sein, groferen Schrecken zu
verhindern. Nicht alles, was Gott er-
laubt, ist auch sein Wille: So erlaubt
Gott in der Bibel ausdriicklich die
Ehescheidung (5. Mose 24,1-4), und
das obwohl er sie eigentlich nicht will
(Mt 19,8). Manchmal ist sie der einzi-
ge Weg, einen Konflikt zu 16sen und
groleres Leiden zu verhindern. So
ahnlich ist es vielleicht auch mit dem
Krieg. Er ist nie gut. Und nie ein Grund
zum Feiern oder Jubeln. Aber manch-
mal notwendig, um einen Konflikt zu
16sen oder zumindest den Schaden zu
begrenzen.

4. Frieden fangt bei uns selbst an
Wenn wir auf die Worte Jesu héren,
dann sehen wir, dass er den Frieden
nicht von den Politikern und Mich-
tigen einfordert, sondern zuerst von
seinen Nachfolgern. »Selig sind die,
die den Frieden schaffen«, heildt es
am Anfang der Bergpredigt. Und dann
gibt es viele Anweisungen, wie man es
lernen kann, die Feinde zu lieben und
die zu segnen, von denen man verfolgt
wird. Diese Haltung zieht sich durch
die ganze Bibel. Es ist gut, fiir den
Frieden zu demonstrieren. Manchmal
auch notwendig, fiir den Frieden zu
kampfen. Aber wirklicher Friede kann
nur werden, wenn Menschen sich im
Herzen verdndern. Wenn sie aufho-
ren, den anderen als Feind zu sehen.
Wenn sie sich versdhnen lassen mit
dem anderen. Und mit Gott. Denn un-
sere Entfremdung von Gott fiihrt letzt-
lich zu der Entfremdung von einander,
und daraus wird am Ende Streit oder
Krieg. Unsere Aufgabe heiflt deshalb:
»Jagt dem Frieden nach!« (Hebr 12,14;
ROm 14,19). Den Frieden fiir die Welt
konnen wir nur erbitten und erwar-
ten. Den Frieden in unserem personli-
chen Leben kénnen wir schon morgen
Wirklichkeit werden lassen.

Guido Baltes

Privatdozent flir Neues Testament,
Philipps-Universitat Marburg
Fachlehrer fiir Neues Testament,
MBS Bibelseminar Marburg

Unsere Aufgabe heift:
Jagt dem Frieden nach!

Den Frieden fiir die

Welt konnen wir nur
erbitten und erwarten.
Den Frieden in unserem
personlichen Leben
konnen wir schon morgen
Wirklichkeit werden

rlassen.
S —



SHALOM THEMA

DIE JUNGEN MENSCHEN MUSSTEN

SCHNELL ERWACHSEN WERDEN

Besuch beim YMCA in der Ukraine

Ich habe mich so gefreut, die Weih-
nachtsfeiertage zu Hause in der Ukrai-
ne mit meiner Familie zu verbringen
und dabei fiinf YMCA-Ortsvereine zu
besuchen - und das alles, wihrend
heftige Luftangriffe das Land erschiit-
terten. Der Krieg in der Ukraine dau-
ert an, alte Wunden haben keine Zeit
zu heilen, denn an ihrer Stelle sind
schon wieder neue entstanden. Jeden
Tag finden die Ukrainer die Kraft, zwi-
schen Luftangriffen, Stromausfillen
und der stindigen Angst vor Tod und
Verlust zu leben, zu lernen und zu ar-
beiten. Dennoch habe ich in den we-
nigen Wochen, die ich zu Hause war,
viel Mut, Glauben und den Wunsch
gesehen, anderen zu helfen und sich
gegenseitig zu unterstiitzen. Viele von
diesen positiven Erfahrungen habe
ich in den YMCA Ukraine Ortsverei-
nen gemacht. Alle von ihnen arbeiten
aktiv und haben eine Reihe neuer Pro-

jekte ins Leben gerufen. Sie unterstiit-
zen ihre Gemeinschaft mit humaniti-
rer Hilfe, 6ffnen Bildungszentren, um
niitzliche Fdhigkeiten zu vermitteln
und den Leuten bei der Arbeitssuche
zu helfen. Alle YMCA arbeiten mit Psy-
chologen zusammen, denn der Bedarf
an psychologischer Unterstiitzung ist
enorm. Fast jeder CVJM bietet auch
freiwillige Initiativen zur Unterstiit-
zung des Militdrs an: Einige stellen
Kerzen fiir die Schiitzengriben her,
andere Leckereien und vieles mehr.

Mein Wunsch ist es, dass
der YMCA ihnen in diesen

schwierigen Zeiten einen

Schutzraum bietet und sie

unterstiitzt.

Der YMCA in der Ukraine konzentriert
seine Aktivitdten auf junge Menschen.
Untersuchungen zufolge sehen 86%
der jungen Menschen ihre Zukunft
in der Ukraine, und 90% der jungen
Menschen wollen sich am Wieder-
aufbau der Ukraine beteiligen. Da-
her besteht die Aufgabe vieler YMCA
nun darin, diese jungen Menschen
zu unterstiitzen, ihren Glauben an
sich selbst zu stirken und mit ihnen

Viktoria Trofimova trifft bei ihrem Besuch
in der Ukraine YMCA-Ortsvereine.

zusammenzuarbeiten, um die Art von
Gesellschaft aufzubauen, in der sie in
Zukunft leben wollen. Wiahrend mei-
nes Besuchs habe ich gesehen, dass
junge Menschen, die vor zwei Jahren
noch im YMCA Brettspiele spielten
oder in Camps tanzten, jetzt neue Pro-
jekte fiir Kinder und Jugendliche ins
Leben rufen. Sie reisen auch an die
Front, um den Bewohnern dort le-
benswichtige Giiter und Lebensmittel
zu bringen. Ich bin stolz auf die junge
Generation im YMCA, die aufgrund
des Krieges schnell erwachsen werden
musste. Mein Wunsch ist es, dass der
YMCA ihnen in diesen schwierigen
Zeiten einen Schutzraum bietet und
sie unterstiitzt.

In der Ukraine habe ich gerne iiber
die Aktivititen des CVJM Bayern ge-
sprochen, weil ich hier viele Anregun-
gen bekomme und weil}, wie diese Er-
fahrungen fiir Organisationen in der
Ukraine niitzlich sein kénnen. Auch
wichtig war, davon zu erzdhlen, wie
viele Menschen hier fiir den Frieden
in der Ukraine beten und wie viele
CVJM-Mitarbeitende sich darum be-
miihen, dass sich die gefliichteten
Ukrainer wie zu Hause fiihlen. Ich
bin fester Zuversicht, dass unsere Zu-
sammenarbeit wihrend des Krieges
zu einer Briicke fiir neue gemeinsame
Initiativen und Projekten dann auch in
der Zukunft werden - zwischen dem
CVJM in Deutschland und der Ukraine.

Viktoria Trofimova
Landessekretarin CVJM Bayern
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FRIEDEN IST NUR

MIT GOTT MOGLICH

Zehn Autominuten von Jerusalem entfernt liegt die Klein-

stadt Beit Jala, zusammengewachsen mit dem bekannteren
Bethlehem am Rande der judaischen Wiiste.

Alsich im Jahr 1987 ein Wohnheim fiir
junge Minner mit Behinderungen in
Beit Jala iibernahm, gab es keine Zau-
ne und Mauern, eine Strale fiihrte di-
rekt von Jerusalem in diese Orte. Gott
hat es geschenkt, dass in vielen Jah-
ren, in vielen kleinen Schritten unter
Mithilfe vieler Menschen aus Deutsch-
land und dem CVJM bei uns im Land
eine Organisation und ein Zentrum
entstanden ist, das heute zu einer der
bestandigsten und auch qualitativ bes-
ten Fordereinrichtungen fiir Kinder
und junge Menschen mit Behinderun-
gen zahlt - ohne Ziune und Grenzen.
Ein Geheimnis (oder besser: ein Rezept)
haben wir versucht, von Anfang an um-
zusetzen. Lifegate ist fiir die Menschen
unterwegs, das schlief3t alle Menschen
in diesem Land ein, arabische und jii-
dische Menschen (Christen, Muslime
und Juden). Wir werden keine Zeit und
Krifte vergeuden in dem unséglichen
Kampf um dieses Land. Wir vertrauen
den Worten der Bibel, sind als Chris-
ten in den Olbaum Israel eingepfropft,
weigern uns zu hassen, reichen allen
Menschen, die uns brauchen, die Hin-
de, geben die uns geschenkte Liebe
in Tat und Wort weiter. Wir bringen
Menschen zusammen, verbinden die
Wunden und leben ein Beispiel des
Friedens und Miteinanders und wollen
»ansteckend« wirken.

Grofes Leid

Als ich am Samstag des 7. Oktober,
dem letzten Festtag des Laubhiitten-
festes »Fest der Torafreude« um 6.30

10 CVJM Magazin

Uhr morgens in unserer Wohnung in
Jerusalem von Sirenen geweckt wur-
de, spiirte unsere ganze im Treppen-
haus Schutz suchende Familie, dass
irgendwo etwas Unheimliches und Ge-
fahrliches passierte. Kurz darauf der
laute Knall einer Detonation irgendwo
in der Ndhe von Jerusalem, danach
Stille und Vogelgezwitscher. Da wuss-
ten wir noch nicht, dass an diesem
sonnigen Oktobermorgen im Siiden
des Landes jenes grausame Massaker
der Hamas begann, das unser Land
und die Welt verandert hat. Bis heute
erzidhlen Menschen in Zeitungen und
Fernsehprogrammen, wie sie liberlebt
haben und wir héren unglaubliche Ge-
schichten des Leids, vor allem der An-
gehorigen der Geiseln, die verschleppt
wurden und niemand mehr in Israel
kann nach diesem »schwarzen Sams-
tag« zu einer »normalen Tagesord-
nung« libergehen. Genau am gleichen
Tag wurde Israel 50 Jahre frither am
hochsten Feiertag, dem Yom Kippur,
von den arabischen Nachbarn iber-
fallen und kimpfte um das Uberleben.
Am Abend des 7. Oktobers begann der
Krieg Israels gegen die Terrororgani-
sation Hamas, der bis heute andauert
und sich auf den Norden Israels auszu-
weiten droht. Hundertausende Men-
schen mussten im Norden und Siiden
Israels ihre Wohnungen verlassen,
360.000 israelische Soldaten waren
bisher in die Kampfhandlungen ein-
bezogen oder in Wartestellung.

In einem kleinen Land (700 km lang
und 200 km breit) kennt man immer

Wir weigern uns zu hassen,

reichen allen Menschen, die

uns brauchen, die Hande,

geben die uns geschenkte

Liebe in Tat und Wort weiter.

Menschen, die betroffen sind und als
Familie waren wir auf Begridbnissen,
um Anteil zu nehmen, mit zu trauern
und mit auszuhalten.

Weiterhin miteinander unterwegs
Erprobt durch die Coronakrisenjahre,
kamen wir im Lifegate-Team bereits
nach wenigen Tagen zur Entschei-
dung, unsere Rehabilitationsarbeit fiir
Kinder und junge Menschen in Beit
Jala/Bethlehem (paléstinensisches
Autonomiegebiet) so gut es geht nor-
mal weiterzufithren. In schlimmen
Krisenzeiten hilft eine gute tdgliche
Routine allen Beteiligten und alle sind
dankbar, dass wir seitdem tdglich un-
sere Forderarbeit gestalten, dass Le-
ben und Arbeiten mit der Zuwendung
zum einzelnen Menschen, den Kin-
dern, Eltern und unserem Team sehr
gut tut. Wir bleiben ein Ort des starken
»Wir, des Miteinanders.

Es wird viele Herausforderungen ge-
ben, wenn es an die Klarung der Tat-
umstdnde gehen soll, die den 7. Ok-
tober moglich machten. Zum Frieden
ist es noch ein langer, weiter Weg.
Zeichen der Versohnung leuchten
nur sehr zart weit am Horizont. Im-



Einige der Aufgaben in Lifegate:
tagliches Kochen und Backen fiir
Bediirftige (u. li.), Betreuung der
Forderkinder (re.) oder Arbeit
mit den Auszubildenden (u. re.)

mer wieder verschwinden sie hinter
Wolken. Aber sie sind da. Politiker
auf allen Seiten haben massive Fehler
gemacht. Wir leiden unter Entschei-
dungstragern und beten dennoch tig-
lich fiir die Obrigkeit, die bekanntlich,
als Paulus diese Worte schrieb, z. B.
in Romer 13 nachzulesen, auch nicht
besser war.

Konkrete Hilfen

Was konnen wir als Christen in diese
verfahrene Situation einbringen? Wir
bleiben bei der Wahrheit, weisen fal-
sche Behauptungen, Verurteilungen
und Hassreden zuriick! Wir schauen
auf Jesus und sein Beispiel, seine Lie-
be zu seinem Volk Israel und seine
Liebe zu den »Ausliandern« (die Frau
mit dem Blutfluss, die Frau am Ja-
kobsbrunnen, die Samariter, etc., die
Ausbreitung des Evangeliums zuerst
durch jiidische Menschen in die gan-

Es ist eine gefdhrliche und

teure Zeit, zuriicklehnen ist

fiir Christen auch diesmal

keine Option.

ze Welt). Wir helfen, die Wurzeln des
»Olbaumes« zu pflegen. Wir héren zu,
wir geben keine Ratschlige, wir halten
aus, weinen und lachen mit den Men-
schen, aber nicht auf »Kosten« der an-
deren. Und wir beten.

Mit Hilfe einer deutsch-amerikani-
schen Organisation backen wir in die-
sen Monaten mit unseren behinderten
jungen Menschen tiglich 80 Vollkorn-
brote und kochen 50 Mahlzeiten und
geben sie neben Kleidergutscheinen
und Lebensmittelgutscheinen an be-
diirftige Menschen in Bethlehem und
Jericho aus, die wegen des Kriegs ihre
Arbeit und ihr Einkommen verloren
haben. Wir sind durch zwei unserer
aus Gaza stammenden Mitarbeiter mit
den 500 verbliebenen Christen in Gaza
in Kontakt und wollen ihnen weiter-
helfen, sobald sich sichere Transport-
wege 6ffnen. Die Christen dort helfen
natiirlich auch wie wir bei Lifegate
muslimischen Menschen in Not. Is-
raelische Freunde sammeln Kleidung
und Decken fiir uns, die wir ebenfalls
weitergeben. Viele unserer Freunde
in Israel erkundigen sich nach unse-
rem Wohlergehen und ermutigen uns
und bieten ihre Hilfe an. Es ist eine
gefahrliche und teure Zeit, zuriick-

SHALOM THEMA

lehnen ist fiir Christen auch diesmal
keine Option (Dietrich Bonhoeffer,
Martin Niemoller, etc.)!

Aber es ist und bleibt noch immer
Gottes Zeit und ER schenkt die Weis-
heit, die Liebe und die Kraft weiterzu-
gehen, Salz und Licht zu sein, auf dem
Weg in Sein ewiges Zuhause.

Bitte betet fiir uns und die Menschen
in diesem und eurem Land und enga-
giert euch vor eurer Haustiir.

Salam /Shalom

Burghard Schunkert
CVJM-Sekretar, Leiter der deut-
schen Rehabilitationseinrichtung
Lifegate in Beit Jala/Bethlehem,
Westjordanland
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THEMA SHALOM

LIEBE
LIEBT
FRIEDEN

Wenn »alles in Liebe« geschehen soll
(Jahreslosung 2024: Alles, was ihr tut,
geschehe in Liebe. 1. Korinther 16,14),
bedeutet das: die Antwort auf alle
Fragen, Themen, Herausforderungen
und in allen Unstimmigkeiten und
Meinungsverschiedenheiten, in jedem
kleinen oder grolReren Streit ist
»Liebe«? Das klingt gut. Wenn es nur
mit der Liebe nicht so schwer ware.
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Frieden ist mehr als die Abwesenheit von Krieg, aber muss
gleich alles Liebe sein? Ich spiire, wie mich dieser Gedanke
inspiriert: »alles aus Liebe« in einer Welt, die von Konflik-
ten und Streit, Krieg und Machtmissbrauch, Missachtung
und Uberheblichkeit, Bereicherung und Ubervorteilung
voll ist. In einer Welt? In »meiner« Welt priagen diese The-
men meinen Alltag. Und auch in Gottes Welt, einer Welt,
die er wunderbar erdacht und gemacht hat. Ich beginne zu
traumen.

Alles aus Liebe - wer kann denn so was

Wie verheiflungsvoll klingt »alles aus Liebe« fiir eine
Welt, die voller Konflikte und Streit, Krieg und Machtmiss-
brauch, Missachtung und Uberheblichkeit, Bereicherung
und Ubervorteilung ist. Wie wire das groRartig. Liebe liebt
Frieden.

Aber Moment mal. Wer schrieb denn damals an wen? Pau-
lus an die christliche Gemeinde in Korinth. Die hatten doch
richtig viel Stress miteinander. Oder war es nicht viel mehr
ein Gegeneinander? Neid, Eifersucht, es ging um Macht
und Parteibildung. Es knirschte im Gebilk, es wurde kri-
tisiert, diffamiert, diskreditiert, Paulus als Mensch infrage
gestellt. Und eben dieser Paulus ermahnt die Korinther, al-
les in Liebe zu tun.

Genauer sagt er sogar: »Alles von Euch geschehe in Liebe.
Ich bleibe bei diesem Gedanken hingen: In der deutschen
Ubersetzung hat das Tun einen starken Fokus. Die Liebe
scheint sich ausdriicklich (und explizit?) dort zu ereignen,
wo wir etwas tun. Doch eigentlich ist dieses »alles« viel



groler: Wenn alles in Liebe geschehen soll, dann gilt das
auch fiir Blicke, Gedanken, Worte. Und auch den Frieden.
Kein Gedanke {iber andere, kein Gesprich, all das nicht
ohne Liebe. Nichts soll ohne Liebe sein. Es geht um Liebe
mit allen Sinnen. Die Formulierung von Paulus umfasst al-
les. Alles! Alles in Liebe. Sie ist die Antwort auf alle Fragen.
So kann Frieden entstehen.

Agape - die besondere Liebe

Die deutsche Sprache kennt leider nur den einen Begriff
der Liebe. Emotion und Entscheidung, Liebe zum Néchs-
ten, eine Liebesbeziehung, Schmetterlinge im Bauch, tie-
fe Zuneigung, einvernehmlicher Sex - alles das ist Liebe.
Vielseitiger und ausdrucksstirker ist die altgriechische
Sprache, in der die Texte des Neuen Testaments geschrie-
ben sind. Dort wird unterschieden zwischen Philia, Eros
und Agape. Philia steht z. B. fiir Freundschaften, Eros fiir
die erotische Liebe und Agape steht mehr fiir eine bewuss-
te Entscheidung. Es geht bei ihr nicht um Gefiihle, mehr
um ein Wollen. Sie ist selbstlos, achtet zuerst darauf, was
Anderen dient, fragt nicht nach eigenem Nutzen (Vgl. z. B.
1.Kor 13). Alles geschehe in Agape — mein (herausfordern-
der) Weg zum Frieden.

Wie kann das moglich werden? Weil wir uns in Christus
zuerst geliebt wissen. Vor allem anderen sind wir von Gott
geliebte Menschen. Das macht die Liebe zu anderen erst
moglich. »Lasst uns lieben, denn er hat uns zuerst geliebt,
schreibt Johannes in seinem ersten Brief (1. Johannes 4,19).
Dieses »zuerst« ist von existentieller Bedeutung. Jenes

SHALOM THEMA

besondere, aullergewohnliche und bedingungslose Liebes-
verhiltnis Gottes zu uns Menschen ist Grundlage dafiir,
dass wir lieben konnen (und sollen). Zuerst von Gott geliebt
zu sein macht es moglich, andere zu lieben. In dieser Rei-
henfolge denkt Jesus, aber auch Paulus oder Johannes oder
Petrus. Das ist wichtig! Und diese Liebe macht iibrigens
auch nicht vor Feinden Halt.

Appelle vermeiden

Der grof3te Fehler, den wir machen konnten, wire, wenn
wir uns in Appellen verlieren wiirden, in »machen, miis-
sen, tun oder das gehort sich so«. Wie kann es gelingen,
junge Menschen trotz und in allen emotionalen Schwan-
kungen, ihrer besonderen Ausdrucksweisen und -formen
etc., auf den Weg der Liebe mitzunehmen? Es geht um Hal-
tung, Kultur und Lebensstil, die sich in Gottes Liebe zu mir
griindet. Sie gilt mir an Korper, Seele und Geist. Nicht nur
rational, sondern auch emotional. Sie sucht sich selbst ihre
Ausdrucksformen, bahnt sich ihre Wege, auch den Weg
zum Frieden.

Das motiviert mich und ich will mich auf den Weg machen.
Wieder ganz neu. In festgefahrenen Beziehungen, bei Men-
schen, bei denen es mir besonders schwerfallt. Ich will auf
meine Gedanken achten, auf mein Reden und mein Tun.
Auf alles! Das ist ein grof3es Wort, aber ich will nicht vorab
Ausnahmen definieren, weil ich spiire: Hier liegt Kraft fiir
Frieden - trotz und inmitten all der Kriege dieser Welt. Ich
weil3, so einfach lassen sie sich nicht aus der Welt schaffen.
Und doch kann es ein Anfang sein: Ja, die Liebe liebt Frie-
den. Lasst uns gemeinsam auf diesem Weg unterwegs sein.
Unser kleines Icon kann dir dabei helfen. Ich
will es nutzen. Und mir immer wieder
selbst ein kleines Herz in die Hand malen.
Denn Liebe liebt Frieden.

Hansjorg Kopp
Generalsekretar CVJM Deutschland
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CVJM-WESTBUND LEITUNG

NEU IM VORSTAND

DES CVIJM-WESTBUND

Matthias Blchle im Gesprach mit Rebecca Fortmann und Lea Kleine-Knefelkamp
uber ihre Motivation, sich im Vorstand einzubringen.

Im November 2023 wurdet ihr in

den Vorstand des CVJM-Westbund
gewdhlt. Was war die Motivation fiir
eure Kandidatur?

Lea: Ich wurde angefragt und er-
mutigt, die Erfahrungen, die ich auf
Ortsvereins- und Kreisverbandsebene
gemacht habe, auch anderen zur Ver-
fligung zu stellen.

Rebecca: Ich war gerade in einem Pro-
zess der Verdnderung und habe mich
gefragt, wo ich mich demnéchst gut
einbringen kann. Da kam die Anfrage
zur Kandidatur gerade zum richtigen
Zeitpunkt.

Das heiflt vermutlich, dass du schon
an anderer Stelle iiberregional unter-
wegs warst.

Rebecca: Ja, mit dem Young-Leaders-
Angebot auf Borkum 2019 und dann
den Talks im Lockdown hat sich die
Verbindung zum CVJM-Westbund in-
tensiviert. Der Austausch hat mir die
Augen geoffnet, dass nicht iiberall im
CVJM junge Leute so frei und mutig
ausprobieren - und auf die Nase fallen
diirfen - wie ich das in meinem Hei-
mat-CVJM erlebt habe.

In welchem CVJM seid ihr beheimatet?
Und was hat euch dort gepragt?

Lea: Seit meinem 5. Lebensjahr bin
ich im CVJM Holsen-Ahle im Kreis-
verband Bilinde bei Gruppenstunden
und Freizeiten dabei. Mit grof3er Freu-
de bin ich nach meiner Konfirmation
auch als Mitarbeiterin gestartet. Die
Entwicklung, die ich selbst durch die
Erlebnisse und Erfahrungen im CVJM
machen durfte, haben mein Leben
und meinen Glauben geprigt. Viele
Jahre war ich im Vorstand aktiv und
arbeite bis heute im Team der Jugend-
gruppe Friendzone und als Referentin
bei den Schulungen des KV Biinde.
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Rebecca:
Ich will daran mitwirken,

junge Menschen fiir Jesus

zu gewinnen und sie fiir ein

Ehrenamt zu begeistern.

Lea:

Ich bin liberzeugt davon,
dass gute CVJM-Arbeit
vor Ort ganz viel fiir die

Menschen bewirkt.

Rebecca: Ich bin im CVJM Jakobus in
Bielefeld aufgewachsen. Ab dem Konfi-
unterricht war ich in der Jugendgruppe
und bin auf ClubCamp und Freizeiten
mitgefahren. Sobald ich durfte, habe
ich die Mitarbeiterschulung absolviert
und danach die Jungschararbeit gestal-
tet. Wir wurden immer ermutigt, Dinge
auszuprobieren. Erfahrene Mitarbei-
tende waren in der Ndhe und haben uns
Gestaltungsfreiraum gelassen, egal ob
Band, Gottesdienstleitung, Vorstands-
arbeit oder Personalverantwortung.

Was macht fiir dich CVJM-Arbeit aus,
Lea?

Lea: Kinder und junge Menschen fiir
den Glauben an Jesus zu begeistern
und dabei ein riesiges Gemeinschafts-
gefiihl zu spiiren.

Was wollt ihr in die Vorstandsarbeit
einbringen, was ist euch wichtig?
Rebecca: Ich will daran mitwirken, junge
Menschen fiir Jesus zu gewinnen und sie
fiir ein Ehrenamt zu begeistern. Mir ist
es wichtig, Mitarbeitende im Ehrenamt
zu fordern und sie dafiir freizusetzen.
Lea: Ich bin iiberzeugt davon, dass gute
CVJM-Arbeit vor Ort ganz viel fiir die
Menschen bewirkt. Deshalb will ich
Strategien mitentwickeln, die Ortsver-
eine stirken, damit sie sich ganz der
christlichen Kinder- und Jugendarbeit
widmen konnen. Auflerdem ist es mir
wichtig, die Organisation des Dachver-
bandes auch bei sinkender Unterstiit-
zung durch &ffentliche und kirchliche
Stellen und steigenden Allgemeinkos-
ten so weiterzuentwickeln, dass gute
CVJM-Arbeit gestaltet werden kann.

Das Interview flihrte
Matthias Biichle
Generalsekretar




GESCHAFTSSTELLE

JUBILAUMSSPENDEN:

EIN VOLLER ERFOLG

Nicht nur die vielen Vereinsbesuche und die groRen
Veranstaltungen waren im Jubilaumsjahr 2023

ein Erfolg. Auch die Verdopplungsaktion hat viele
Spenderinnen und Spender angesprochen.

»Wir wollen unseren ehrenamtlichen
Mitarbeitenden einen 0-Euro-Schein
schenken. Miissen wir jetzt 30 Mal
spenden?« Solche und andere Anfra-
gen - sogar aus dem europdischen
Ausland - erreichten uns. Fiir alle
haben wir eine Losung gefunden. Im
Jahr 2023 konnten so 68.401 Euro ver-
doppelt werden. Ein herzliches Dan-
keschon auch an die Verdoppler, die
ungenannt bleiben wollen. Besonders
erfreulich: Die Spenden der Freundin-
nen und Freunde des Westbundes sind
nicht zuriickgegangen. Auch dafiir
herzlichen Dank.

Mit dem Verkauf der Elsenburg kon-
nen wir ein herausforderndes Arbeits-
feld des Jahres 2023 abschlieRen. Die
erste Rate ist bereits im Januar ein-
gegangen, nachdem iiberraschend
schnell die Verwaltungsvorginge erle-

Spendenprojekt im Friihling
Ausbildung im CVJM-Westbund

Seit August 2023 konnen wir einer
jungen Frau die Ausbildung im Be-
rufsbild Kauffrau fiir Biiromanage-
ment ermoglichen. Thre Stelle wird
ausschlieflich durch Spenden fi-
nanziert. Herzlich willkommen in
unserem Team, Dina Krasniqi! Und
herzlich willkommen als Spenderin
und Spender! Deine Unterstiitzung
schafft Perspektiven!
Spendenkonto: CVJM-Westbund e. V.
DE80 3506 0190 1010 2570 57
KD-Bank eG Dortmund
Verwendungszweck: Ausbildung

Weitere Infos:
www.cvjm-westbund.de/
unterstuetzen

digt waren, die sonst viel Zeit kosten.
Gerne will ich von dem Wohnprojekt
des Investors berichten, wenn die Um-
bauten in Kaub abgeschlossen sind.

Die Jahresabschlussarbeiten in un-
serer neuen Buchhaltungssoftware
DATEV sind noch herausfordernd.

Wir laden herzlich dazu ein,

die Gemeinschaft der Freunde

und Freundinnen des West-

bundes neu zu entdecken.

Alle Abldufe sind neu und die lang-
jahrige Erfahrung im alten System
hilft nur noch wenig. Das Jahresergeb-
nis wird wie erwartet schlecht ausfal-
len. Vorstand und Geschiéftsfithrung
haben mit einer kleinen Runde von
Expertinnen und Experten einige Fi-
nanzthemen identifiziert und bereits
erste Beschliisse gefasst, die in den
néchsten Monaten wirksam werden.

CVJM-WESTBUND
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Dabei miissen wir damit rechnen,
dass insbesondere die kirchlichen Mit-
tel deutlich zuriickgehen werden. Da
kommt es gerade zur rechten Zeit, dass
wir die Gemeinschaft der Freundinnen
und Freunde des Westbundes stirken
wollen und herzlich dazu einladen,
diese Gemeinschaft neu zu entdecken.
Damit wird auch die Arbeit mit jungen
Menschen und ehrenamtlichen Mit-
arbeitenden gestirkt. Mehr dazu findest
du auf auf www.cvjm-westbund.de/fdw
Das Jahr 2024 14dt uns ein, die Zukiinf-
te fiir die CVJM-Arbeit zu entdecken.
Mehr dazu gibt es auf unserem Insta-
gram-Kanal, auf der Website oder im
Gesprich bei einer personlichen Be-
gegnung. Darauf freue ich mich!

Herzliche Griile, euer

Michael van den Borre
Geschaftsflihrer

Unterstiitze uns iiber unser Spendenportal:

www.cvjm-westbund.de/spendenportal

oder durch eine direkte Uberweisung auf unser Konto:
IBAN: DE80 3506 0190 1010 2570 57 « BIC: GENODED1DKD « KD-Bank Dortmund

Spenden: erreicht bis 31.12.2023
257.185,24 €

Spendenziel
je 240.000 €

1’3
\ 5;

Spenden: errelcht bzs 31.12.2022
280.322,56 €
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https://www.cvjm-westbund.de/unterstuetzen

CVJM-WESTBUND PERSONLICH

MATTHIAS SCHNABEL

Am 8. Februar 2024 ist Matthias Schna-
bel im Alter von 59 Jahren gestor-
ben. Der Tod von Matthias macht uns
sprachlos. Und gleichzeitig sind wir
zutiefst beeindruckt, wie Matthias und
seine Frau mit den Hohen und Tiefen
der zweijdhrigen Krankheitszeit umge-
gangen sind. Fiir Viele sind sie zu einem
Zeugnis fiir Jesus Christus geworden.
Matthias Schnabel hat iiber 31 Jahre
als Bundesposaunenwart im CVJM-
Westbund gearbeitet. Sein Leben war
bestimmt von dem, was er schon bei
seiner Einfiihrung gesagt hat: »Meinen
Dienst sehe ich so, wie es Johann Se-
bastian Bach iiber alle seine Komposi-
tionen geschrieben hat: Soli deo gloria
- Gott allein die Ehre.«

Matthias war durch und durch Musiker
- aber auch durch und durch Verkiin-
diger und Seelsorger. Thm war wichtig,
dass Musik und Glaube zusammenge-
héren. »Ich bin verantwortlich fiir die
musikalisch-geistliche Begleitung der
Posaunenchorarbeit, so hat er es selbst
beschrieben. Es war fiir ihn eine »Bin-
destrich-Aufgabe«, die nie auseinander-
driften durfte. In seiner fréhlichen und
menschenzugewandten Art hat er viele
Menschen geprégt.

Wir sind Matthias Schnabel von Herzen
dankbar fiir seinen groflen und jahr-
zehntelangen Einsatz. Er wurde zum
Segenstriger fiir viele. Wir werden ihn
als Kollegen, als Bruder, als Freund und
als Bundesposaunenwart in unserer

Trauer und Dank

Dienstgemeinschaft sehr vermissen.
»Einen anderen Grund kann niemand
legen auler dem, der gelegt ist, welcher
ist Jesus Christus« (1. Kor. 3,11). Dar-
an wollen wir festhalten und glauben,
auch im Schmerz.

Matthias Biichle
Generalsekretdr im CVJM-Westbund

Der komplette Nachruf hier:

Wir bringen an dieser Stelle unsere
Trauer iiber den groflen Verlust von
Matthias Schnabel zum Ausdruck. Als
Kollegen und Freunde haben wir es im-
mer als ein Privileg empfunden, die Po-
saunenchorarbeit im CVJM-Westbund
gemeinsam zu fordern und tatkréftig
zu unterstiitzen. Dies geschah immer in
einer Dienstgemeinschaft, die weit iiber
ein normales »Zusammenarbeiten« hi-
nausging.

Mit Matthias Schnabel unterwegs zu
sein, war oft eine kleine Fortbildungs-
veranstaltung. Hiufig sind wir ergeb-
nisoffen in eine neue Aufgabenstellung
gegangen und konnten von Matthias’
unaufdringlicher Art, alle Ideen und
Meinungen zu bedenken und einzube-
ziehen, profitieren. In unserer Unter-
schiedlichkeit haben wir uns geradezu
ideal ergénzt.

Mit Matthias verlieren wir einen Bera-
ter, Vermittler und Freund. Musik und
Glaube gehorten fiir ihn untrennbar
zusammen. Er hat unsere Arbeit und
Denkweise nachhaltig gepragt und wird
uns so ein Leben lang begleiten.

Klaus-Peter Diehl und Andreas Form
Bundesposaunenwarte

»80 sei nun, Seele, deine, und traue dem
alleine, der dich geschaffen hat. Es gehe,
wie es gehe, dein Vater in der Hohe, der
weil§ zu allen Sachen Rat.« Mit dieser
Liedstrophe hat Matthias Schnabel je-
des Brass Connection Konzert beendet.
Wir schauen dankbar zuriick auf eine

iiber dreifligjahrige Zeitspanne, in der
wir gemeinsam Bldsermusik zur Ehre
Gottes machen durften.
»Blech(bldser)-Verbindung« - das heift
Brass Connection iibersetzt. Diese Ver-
bindung war Matthias Schnabel in
mehrfacher Hinsicht wichtig. Erstens
die Verbindung zwischen den Musiksti-
len, zweitens die Verbindung zwischen
den Menschen und drittens geistlich
- die Musik soll auf den aufmerksam
machen, der unsere Verbindung zu Gott
selbst ist: Jesus Christus.

Matthias Schnabel hat Brass Connec-
tion zu einem eigenen Sound gefiihrt.
Uber den »Tellerrand« zu schauen war
ihm wichtig. Er war fiir uns ein For-
derer, ein Filirsprecher und ein echter
Freund. In aller Trauer haben wir die
tragende Hoffnung, dass Matthias nun
bei unserem HERRN ist und es ein Wie-
dersehen gibt. Wir sind dankbar fiir
sein Wirken und dass wir ein Teil davon
sein durften.

Brass Connection (Michael Grams)

Der komplette Nachruf hier:
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MIT ANDEREN

TEILEN

Gemeinschaft der Freundinnen und

Freunde des Westbundes

Unsere Arbeit im CVJM-Westbund lebt
von Beziehungen und Begegnungen.
Deshalb haben wir Ende des letzten
Jahres ein neues Kapitel der FdW-
Gemeinschaft aufgeschlagen. FdW,
das sind Freundinnen und Freunde
des Westbundes. Menschen, die im
CVJM-Westbund Gutes erleben und
dies dankbar mit anderen teilen. Men-
schen, die reich gesegnet wurden und
deshalb fiir andere beten, sie fordern
und unterstiitzen. Menschen, die sich
vernetzen bei jahrlichen FdW-Treffen
und andere dazu einladen.

Ein neuer Auftritt mit neuem Design
ist auf unserer Website zu finden.

Dort kann man sich als Freundin oder
Freund des CVJM-Westbundes erst-
malig oder noch einmal neu registrie-
ren. Wir haben eine extra FdAW-Card
entworfen, die alle bekommen, die
sich bei uns melden. Ganz neu gibt
es einen FAW-Pin, der die Zugehorig-
keit zur FAW-Gemeinschaft ausdriickt.
Natiirlich versenden wir weiterhin die
Freundesbriefe, den Gebetskalender,
den Neujahrsgrul und viele weitere
Informationen iiber unsere Arbeit.

Ein neues Kartenset lddt dazu ein,
auch weitere Menschen auf die FAW-
Gemeinschaft aufmerksam zu machen
und sie dazu einzuladen. Wir sind sehr

PERSONLICH CVJM-WESTBUND

Personalnachrichten

Im vergangenen Quartal feierten folgende
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein
Dienstjubildum: Melanie Goehrke,
Mitarbeiterin in der Hauswirtschaft der
Bildungsstdtte (10 Jahre), Margarethe
Zeise, Sachbearbeiterin Vereine und
Versicherungen (35 Jahre) sowie Volker
Schiirmann, Sachbearbeiter IT-Betreu-
ung (25 Jahre). Vielen Dank fiir euren
treuen Einsatz und euer Engagement im
CVIM-Westbund!

Aufserdem konnte am 1. Januar 2024 Mi-
chael van den Borre auf 30 Jahre Dienst
beim CVIM-Westbund zuriickblicken. Wir
bedanken uns bei unserem Geschdftsfiihrer
fiir sein aufSergewohnliches Engagement,
seine hohe Kompetenz, seine Leidenschaft
fiir den CVJM und fiir Jesus Christus

und fiir die grofSe Umsicht, mit der er die
Geschdfte des CVIM-Westbundes fiihrt.
Vielen herzlichen Dank, Michael!

Nach fast 10 Jahren Einsatz in der Offent-
lichkeitsarbeit des CVJM-Westbundes hat
Stefanie Frohwein eine neue berufliche
Perspektive gefunden. Wir danken ihr
ganz herzlich fiir ihr vielfdltiges Engage-
ment. Seit 01.03.2024 ist Caj Hofer als
ihr Nachfolger in unserer Offentlichkeits-
arbeit tatig.

dankbar fiir alle, die den CVJM-West-
bund begleiten und unterstiitzen.

Weitere Infos:
www.cvim-westbund.de/fdw

Matthias Biichle
Generalsekretar

VON SICH SELBST SAGEN DIE MITGLIEDER DER FDW-GEMEINSCHAFT:

es gern

Mir ist es wichtig,

Ich erlebe viel Gutes junge Menschen

im CVJM und teile 2u unterstiitzen und
zu fordern.

Ich bete fiir den
Westbund und setz

Zeit und Geld fiir dfese
wich tfge Arbeit ein.

gebe konstruktives

Bei den FdW treffe
ich Gleichgesinnte und
Feedback

Werde Teil der FdAW-Gemeinschaft und lass dein Herz fiir Jesus und den CVJM-Westbund sprechen. Denn gemeinsam kdnnen wir

GrofBles erreichen! Mit deiner Anmeldung wirst du Teil der FAW-Gemeinschaft.
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AUF DEM WEG ZU EINER LESENDIGEN ZUKUNFT

Die Welt um uns herum verdndert sich
in rasender Geschwindigkeit. Dass auch
der CVJM davon nicht unberiihrt bleibt,
erleben wir tagtiglich. Wie kann CVJM-
Arbeit auch in Zukunft junge Menschen
ansprechen und eine starke Stimme fiir
Toleranz, Vielfalt, Nachhaltigkeit und
die Rechte von Kindern und Jugend-
lichen sein? Wie kann CVJM in einem
Umfeld, das sich mehr und mehr vom
Glauben und von der verfassten Kirche
abwendet, zu Jesus einladen? Inmitten
knapper werdender Ressourcen und
einer sich verindernden Gesellschaft
hat der CVJM-Westbund einen Perspek-
tivprozess gestartet, damit wir gemein-
sam Antworten auf diese dringenden
Zukunftsfragen zu finden.

Herausforderungen und
Uberzeugungen

Sprechen unsere Angebote, Formen
und Programme die Menschen in
unseren Orten an? Oder halten wir an
Traditionen fest, die die Menschen in
unserem Umfeld vielleicht gar nicht

Hlakdy e
s

et
ahs
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mehr verstehen? Unsere Gesellschaft
ist komplexer geworden, die Angebots-
vielfalt ist grof und Engagement und
Verbindlichkeit nehmen vielerorts ab.
Dies spiegelt sich in sinkenden Mitglie-
derzahlen und in Folge auch in finanzi-
ellen Einschriankungen wider. Gleich-
zeitig wissen wir aber auch, dass eine
werteorientierte christliche Kinder-
und Jugendarbeit eine hohe Relevanz
fiir unsere Gesellschaft hat und auch
in Zukunft einen wichtigen Beitrag leis-
ten wird. Beides unter einen Hut zu be-
kommen, ist die Herausforderung, der
wir uns aktiv stellen miissen.

Alle, die ein Herz fiir den CVJM
haben, sind herzlich dazu

eingeladen, sich nach ihren

Gaben und Fahigkeiten einzu-

bringen, mitzudiskutieren

und zu gestalten.

Ein Schliissel dazu ist der groRe Erfah-
rungsschatz der vielen Mitarbeitenden
in den mehr als 500 Ortsvereinen im
CVJM-Westbund. Durch ihr grof3es En-
gagement erleben sie aus erster Hand,
was in ihrem Umfeld relevant ist. Sie
kennen die Menschen und Strukturen
vor Ort. Diese Erfahrungen sind von
unschdtzbarem Wert. Damit der Per-
spektivprozess erfolgreich sein kann,
braucht es ihre aktive Beteiligung. Jede
Frage, jeder Gedanke und auch kriti-
sche Kommentare sind wichtig und
willkommen, denn nur so erhalten wir
ein realistisches Bild vom CVJM und
konnen ihn gemeinsam weiterentwi-
ckeln. Eine offene und ehrliche Dis-
kussion ist Voraussetzung dafiir, dass

neue Gedanken und Perspektiven ent-
stehen konnen. Sowohl rdaumlich als
auch inhaltlich erleben wir im CVJM-
Westbund eine grofle Vielfalt. Sie als
Stdrke zu erkennen und ihre Potenziale
nutzbar zu machen ist eine wesentliche
Voraussetzung. Alle, die ein Herz fiir
den CVJM haben, sind herzlich dazu
eingeladen, sich nach ihren Gaben und
Fahigkeiten einzubringen, mitzudisku-
tieren und zu gestalten.

Raum fiir neues Denken und offene
Diskussion

Ausgetretene Pfade zu verlassen ist He-
rausforderung und Chance zugleich.
Dazu braucht es Formate und Foren,
die Beteiligung ermdglichen sowie
die Ergebnisse sichern, biindeln und
weitertragen. Eine etwa 20-kopfige
Pilot:innen-Gruppe entwickelt derzeit
Methoden und Strukturen, die dies
ermoglichen. Bei der Auswahl der
Pilot:innen war es wichtig, die Vielfalt
im Westbund widerzuspiegeln: Jiingere
und iltere Mitarbeitende aus unter-
schiedlichen Regionen und Arbeits-
bereichen erarbeiten gemeinsam das
Prozess-Design. Moderiert wird diese
Gruppe von Andrea Rawanschad und
Christian Rommert, die den gesamten
Prozess als Facilitatoren begleiten.

Ein zentrales Forum wird die Bundes-
mitarbeitendentagung sein, die vom
1. bis zum 5. November 2024 auf Bor-
kum stattfinden wird. Parallel zur BMT
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auf Borkum wird es in diesem Jahr
auch eine digitale BMT geben: Am 2.
und 3. November laden wir zu einem
eigenstindigen Online-Format ein, das
Querverbindungen zur BMT auf Bor-
kum haben wird, aber mit speziellen
Formaten ganz eigene Schwerpunkte
setzen wird. Daneben wird es weitere
Online-Formate und Prasenz-Veranstal-
tungen geben, denn der Perspektivpro-
zess wird in den nachsten beiden Jah-
ren einen Schwerpunkt bilden. Sowohl
im Westbund-Vorstand als auch im Ge-
samtvorstand, bei der Delegiertenver-
sammlung sowie in Gremien und Aus-

Die Anmelde-Plattform fiir

beide Veranstaltungen wird
am 15. April freigeschaltet.

: PTY L b

Christian Rommert

schiissen wird er eine wichtige Rolle
spielen. Wichtig ist uns dabei, dass der
Prozess geistlich gepragt ist und dass
wir bei allen Uberlegungen nach den
Wegweisungen Gottes fragen.

Zu einem - vorldufigen - Abschluss
wird dieser Prozess bei der Delegier-
tenversammlung im September 2025
kommen. In welcher Form die Ergeb-
nisse im Anschluss aufbereitet werden,
steht noch nicht fest. Sicher ist aber,
dass die Themen den Ortsvereinen
fiir thre Arbeit zur Verfiigung gestellt
werden, um die guten Ideen konkret
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Linkes Bild: Pilot:innen-Gruppe bei der Arbeit
Untere Bilder: die Facilitatoren Andrea Rawanschad und

nutzbar zu machen. Deshalb: Lasst uns
gemeinsam diesen Perspektivprozess
zu einem Erfolg machen und unseren
Beitrag fiir einen lebendigen, vielfalti-
gen, geistlich geprigten und zukunfts-
orientierten CVJM leisten.

Matthias Biichle
Generalsekretar

Carsten Tappe
Team Offentlichkeitsarbeit
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Alle Infos zum Perspektivprozess: www.cvjm-westbund.de/perspektiven
Aktuelle News, neue Entwicklungen und Zwischenergebnisse werden

hier gebiindelt.

Alle Infos und Neuigkeiten zur BMT - digital und vor Ort:
www.cvim-bmt.de sind

CVJM Magazin 19



CVJM-WESTBUND ERLEBT

JUBILAUMS-
BESUCHE IN
VEREINEN

»Wir sehen uns« - das
stand als Anliegen Uber
der Idee, anlasslich des
Jubilaums von 175 Jahren
alle zugehorigen Vereine
zu besuchen.

Wir waren unterwegs mit einer Viel-
zahl von Beteiligten aus dem Kreis der
Bundessekretiarinnen und Bundesse-
kretare, aus dem Gesamtvorstand, Vor-
stand, aus der Geschiftsstelle und aus
dem Kreis ehemaliger Kolleg:innen.
Im November haben wir zusammen-
gesessen und auf das geschaut, was wir
in diesem Jahr erlebt haben. Uber die
Hilfte der Vereine wurde mittlerweile
besucht. Alle haben wir noch nicht ge-
schafft, zugegeben auch ein hoch am-
bitioniertes Ziel. Aber wir merken: Es
lohnt sich wirklich, sich aufzumachen,
sich wahrzunehmen, ein Gesicht zu be-
kommen. Es ist wichtig, dass wir uns
kennen, dass wir voneinander wissen.

Wo Besuche stattfanden, haben wir
miteinander Erfahrungen, Dankbar-
keit, Wertschdtzung und Ermutigung
geteilt:

+ Wie schon, dass wir es als kleiner Ver-
ein wert sind, besucht zu werden. Wir
werden gesehen, das tut gut.

- Wie schon, als Besucher oder Besu-
cherin, einen Eindruck bekommen
zu diirfen von dem unermiidlichen

20 CVJM Magazin

Engagement, trotz vieler Herausfor-
derungen immer wieder einen Weg
zu finden, junge Menschen im Ort zu
erreichen.

- Wie schon, wenn neue Kontakte
und Verbindungen entstanden sind,
wenn es weitere Begegnungen gibt
und man wieder entdecken kann,
nicht allein in unserem gemeinsa-
men Auftrag bemiiht zu sein.

Noch wurden nicht alle Vereine be-
sucht. Und es gibt durchaus auch wel-
che, zu denen einfach kein Kontakt
entsteht oder die einen Besuch bewusst
ablehnen - und das beschiftigt uns.

Unsere Vereine sind unterschiedlich
und vielfaltig. Die Auswirkungen der
Pandemie sind fiir viele ein Bruch
oder eine Krise, die die schon vorhe-
rigen Herausforderungen nur noch
sichtbarer machen. Manche finden
einen Neuanfang mit anderen Arbeits-
weisen, manche sogar eine Belebung
der vorherigen Arbeit, manche suchen
noch nach Perspektiven und Konzep-
ten und manche haben aufgegeben.

Wir sind zur Zeit in einem Perspek-
tivprozess, welche Zukiinfte CVJM-
Arbeit hat. Was bedeutet es fiir
unsere Vereine, fiir uns als Westbund,
zukunftsfahig zu sein?

Fiir diese Einschitzung hilft uns
enorm zu wissen, wie es unseren Ver-
einen vor Ort geht, wie die Realitét ist.
Es war gar nicht so geplant, die Besu-
che fiir diesen Prozess zu nutzen und
doch fiigt es sich jetzt zusammen, dass
wir flir die Frage nach Perspektiven
sehr dankbar sind, in Kontakt gekom-
men zu sein und uns das letztlich mit
jedem Verein wiinschen.

Wir sehen uns -

es geht weiter,

damit aus Sicht-Weise

Gutes erwachsen kann.

Marika Kiirten
Bundessekretarin fiir Bildung,
Begleitung und Beratung




MUHLGASSE 22 IN HERBORN -

EIN NEUES ZUHAUSE FUR DEN

KREISVERBAND DILLKREIS

Der Kreisverband Dillkreis hat seit knapp zwei Jahren
ein neues Zuhause in der Herborner Innenstadt. Ein Ort,
der den CVJM in der Stadt sichtbar macht und an dem
man Kreativitdt und Gemeinschaft leben kann.

Vom Stadtrand in die Innenstadt
Schon lange hatte der Kreisverband
ein Haus am Herborner Stadtrand.
Vor knapp zwei Jahren konnten wir
dieses verkaufen und im Gegenzug
ein anderes Haus mit kleinem Café in
der Innenstadt erwerben. Ein grofRes
Dreieck hingt nun an der Hauswand
und wir sind in der Stadt sichtbar. Bei
Veranstaltungen bleiben immer mal
wieder Passant:innen stehen und er-
kundigen sich iiber unsere Arbeit. Das
ist schon!

Leben in die Bude bringen

Das Haus mit Leben fiillen ist jetzt
unsere Aufgabe. Die Menschen aus
dem Kreisverband einladen, neu mit-

einander verbinden und ins Gespréach
zu bringen ist unser Wunsch. Und das
sieht ganz unterschiedlich aus. Young
Leaders treffen sich zu Lighter-Aben-
den, Senioren zum Friihstiicken,
Poetryslam, Leseabende und Sonn-
tagsbruch, Minnerabende, Whisky-
Tasting und Frauenabende konnten
schon stattfinden. Es ist ein Ort, an
dem man gut Gastgeber sein kann und
Ideen einfach mal ausprobieren darf.

Viele Menschen, die zu unseren Ver-
anstaltungen kommen, sind Mitarbei-
tende in ihren Ortsvereinen und Ge-
meinden. Wir haben den Eindruck,
dass es ihnen guttut, wenn wir als
Kreisverband Rdume schaffen, in de-
nen sie einfach da sein konnen und

INFOS CVJM VOR ORT

Neue Vorsitzende
in den CVJM-Ortsvereinen
und CVJM-Kreisverbanden

In einigen CVIM-Kreisverbinden im
CVIM-Westbund wurden neue Vorstands-
vorsitzende (wieder-)gewdhlt. Wir
danken den bisherigen fiir ihren Einsatz
und wiinschen den neuen und ihren
Vorstanden Gottes Segen fiir ihre Aufgabe.

CVJM-KV Rheinhessen Sabine Gilsdorf
CVJM-KV Schwelm Tobias Ringel

Wollt ihr mit eurem Vereinsjubildum ins ndchste
CVIM Magazin? Dann schickt bis zum 30.04.2024
eine Mail an: vereinsjubilaeum@cvjm-magazin.de

teilhaben diirfen, ohne selbst vor-
bereiten zu miissen. So konnten wir
schon zweimal die Vorsitzenden unse-
rer Ortsvereine zum Essen einladen
und uns iiber Hohen und Tiefen, Freu-
den und Schwierigkeiten austauschen.
Und wir moéchten das Haus fiir die
Gruppen unserer Ortsvereine 6ffnen.
Jugendkreise diirfen hier {ibernachten
und Konfirmanden- oder Jungschar-
gruppen nutzten es als Basis fiir eine
Stadtrallye durch Herborn.

In der Zukunft wiirden wir uns auch
gerne ins Herborner Stadtleben ein-
bringen. Zum Beispiel mit einer Kin-
derbetreuung fiir Eltern, die den
Herborner Wochenmarkt besuchen
wollen oder mit Aktionen zu den Her-
borner Stadtfesten. Mal sehen, welche
Ideen da noch geboren werden.

Wir haben noch einiges an Renovie-
rungsarbeiten vor uns und es nicht
immer leicht, Einigkeit in Planung
und Umsetzung zu finden, Arbeits-
kréifte und Geld zu akquirieren. Aber
es ist schon, einen Ort zu haben, an
dem Ideen umgesetzt werden konnen.
An einer Wand héngt ein Bild mit der
Aufschrift Gott ist der Grund’, er ist der
Grund aller Begegnungen in diesem
Haus.

Kristin Hermann
_ Vorsitzende im
CVJM-Kreisverband Dillkreis
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IM FOKUS JUNGE MENSCHEN

DAS HAUPTLINGSBUCH

Nicht nur Wissen vermitteln, sondern auch Fahigkeiten und Werte fordern

Diesen ganzheitlichen Ansatz verfolgt
die Biindische Jugendarbeit schon seit
vielen Jahrzehnten in den Hauptlings-
freizeiten und Seminaren in unseren
Schulungen fiir Mitarbeitende.

Unsere Hauptlingsfreizeiten fiir Jun-
gen und Médchen im Alter von 8 bis 13
Jahren sind geprégt von einem dynami-
schen und ganzheitlichen Bildungskon-
zept. Statt sich auf reinen Frontalunter-
richt zu beschrinken, setzen wir auf
praktische Erfahrungen und aktive Be-
teiligung. Das Horen auf Gottes Wort in
taglichen Bibelarbeiten und Andachten
ist dabei genauso wichtig wie das prak-
tische Erlernen von Fertigkeiten.

Die Waldlauferkunst spielt hier eine
zentrale Rolle. Wir vermitteln nicht nur
theoretisches Wissen iiber Karte und
Kompass, Knoten und Seiltechnik, son-
dern ermoglichen den Teilnehmenden,
diese Fahigkeiten selbststindig anzu-
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wenden. Der Aufbau von Feuerstellen,
der Umgang mit Karte und Kompass
und das praktische Umsetzen von er-
lerntem Wissen stehen im Fokus.

Die Teilnehmenden lernen

nicht nur fiir den Moment,

sondern nehmen praktische

Fahigkeiten und wertvolle

Erfahrungen mit.

Unsere Mitarbeitenden agieren nicht
als klassische Lehrende, sondern als
Mentor:innen und Begleitende. Sie er-
mutigen die Teilnehmenden, selbst ak-
tiv zu werden, fordern Eigeninitiative
und unterstiitzen beim Umsetzen des
Gelernten in die Praxis.

Diese Herangehensweise ermoglicht
eine ganzheitliche Bildung, die nicht

nur Wissen vermittelt, sondern auch so-
ziale Kompetenzen, Teamwork und per-
sonliche Entwicklung férdert. Die Teil-
nehmenden lernen nicht nur fiir den
Moment, sondern nehmen praktische
Fahigkeiten und wertvolle Erfahrungen
mit, die sie langfristig begleiten. Es geht
um Bildung im umfassendsten Sinne -
eine, die Wissen, Fertigkeiten und Wer-
te vermittelt und die Teilnehmer auf
ihrem individuellen Weg starkt.




Hauptlingsbuch 5.0.

Damit dies auch im Jahr 2024 gut ge-
lingt, iiberarbeiten gerade {iiber 50
Autor:innen das Hauptlingsbuch als
Lehrwerk fiir unsere Hauptlingsfrei-
zeiten, die speziell auf Jungscharler im
Alter von 8 bis 13 Jahren ausgerichtet
sind.

Das Buch dient als Leitfaden und Lexi-
kon und umfasst ein breites Spektrum
an Themen, die auf die Bediirfnisse
und Interessen dieser Altersgruppe zu-
geschnitten ist. Es bildet das Riickgrat
fiir den padagogischen Aufbau und die
inhaltliche Gestaltung der Freizeiten.
Die Autor:innen, die an diesem Werk
mitwirken, bringen ihre Expertise
und Erfahrung ein, um ein umfassen-
des Programm zu entwickeln. Durch
die Vielfalt der Autor:innen und ihrer
unterschiedlichen Perspektiven wird
ein iberarbeitetes, facettenreiches
und ansprechendes Lehrwerk in der
fiinften Auflage bis Ende 2024 geschaf-
fen, das die Teilnehmenden auf eine
ganz besondere Entdeckungsreise
mitnimmt.

Vorbestellungen nehmen wir gerne
unter buendisch@cvjm-westbund.de
entgegen.

Soren Zeine
Bundessekretar fiir blindische
Jugendarbeit

BILDUNG IM FOKUS

BEGLEITUNG ALS
UNTERSTUTZUNG IM LEBEN

Es ist gut, nicht allein zu sein. Das gilt fur das ganze
Leben, nicht nur in Krisenzeiten. Wir alle profitieren

davon, wenn wir in alltaglichen Dingen nicht allein sind,

sondern Menschen um uns haben, die uns begleiten.

Dass sich Verantwortungstriger:innen in unseren CVJM begleitet fiihlen, ist
uns im CVJM-Westbund wichtig. Beratung ist eine konkrete Form der Beglei-
tung, aber Begleitung kann vielschichtig geschehen. Wir geben ihr als Ange-
bot fiir unsere Vereine neben vielem anderen einen eigenen fachlichen Raum
und freuen uns, wenn Vereine hilfreiche Erfahrungen mit Begleitung und Be-
ratung machen, wie z.B. der CVJM Halver bei einem Vorstandstag, von dem
Fabian Kifling erzihlt:

Mitarbeitende werden durch ihre Gruppenleitenden und Men-
tor:innen begleitet, Gruppenleitende durch den Vorstand. Und
der Vorstand selbst? Der muss alles mit sich selbst ausmachen.
Zum Gliick ist das im Westbund nicht so! Bereits seit einigen Jah-
ren haben wir als Vorstand einen Vorstandstag etabliert, bei dem
wir uns Zeit nehmen, die Dinge zu besprechen und zu bedenken, fiir die
in den reguldren Sitzungen die Zeit fehlt. Letztes Jahr hat uns die Frage
bewegt, wie wir unsere Sitzungen so gestalten konnen, dass sie Jesus mehr
Raum einraumen und zugleich produktiv und effizient sind. Wie gut, dass
wir uns dabei von Marika Kiirten begleiten lassen konnten in Moderation,
eroffnenden Fragen, Strukturierung unserer manchmal wirren Gedanken,
Ermutigung, das gute Vorhandene zu sehen und vieles mehr. Wie gut,
dass wir das nicht allein tun miissen. Und das, ohne in der Sitzungskultur
in einer Krise zu stecken, sondern aus dem Wunsch der Weiterentwicklung
heraus. Denn damit Begleitung weiterbringt, braucht es nicht erst eine
Krise und falls sich eine vage andeutet, gilt wie immer: je friiher man sie
angeht, desto geringer ist der Druck und desto grofer sind die Handlungs-
moglichkeiten. Der ndchste Vorstandstag ist daher schon fest eingeplant.
Fabian KiBing, CVJM Halver

Themen gibt es immer, zur Zeit vielleicht sogar noch mehr als sonst und es
ist gut, im Sortieren, im Suchen, im Entdecken und im Entscheiden einen
Raum zu haben, begleitet laut denken zu diirfen.

Ich personlich habe, wie viele andere auch, fiir meine eigenen Prozesse Be-
gleitung hilfreich erleben diirfen, deswegen liegt es uns im Westbund so am
Herzen, Begleitung und Beratung in unseren CVJM anzubieten, denn sie
sind Unterstiitzung im Leben, in kleinen wie in grofen Fragen.

Weitere Infos: www.cvjm-westbund.de/bub
Marika Kiirten

Bundessekretarin fiir Bildung,
Begleitung und Beratung
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IM FOKUS BILDUNG

JUGENDPOLITISCHES HANDELN

IM CVIJM

Prasent sein und auf unsere Themen hinweisen

Vorstellung der Broschiire Schutzauftrag bei Charlotte

Quick von der CDU von der SPD

Esist ein grauer Novembertag in Diisseldorf und wir stehen
vor einem sehr bedeutenden Gebidude. Kerstin Moller und
ich sind mit einer Familienpolitikerin aus der nordrhein-
westfalischen Landesregierung verabredet. Wir wollen mit
ihr tiber die Arbeit des CVJM-Westbundes reden und dabei
besonders auf Pravention sexualisierter Gewalt eingehen.

Nach dem erfolgreichen Sicherheits-
check steigen wir die beriihmte Trep-

Mit Thomas Kutschaty und Dennis Maelzer

Politische Entscheidungen,

Charlotte Quick (CDU), Dagmar Hanses
(Griine), Jens Kamieth (CDU)

Mirz den Landtag von Nordrhein-Westfallen und stellt sich
dabei in zwei Abgeordneten-Gesprichen als grofer, christ-
licher Jugendverband vor.

Einmal im Jahr beteiligen wir uns an der Nikolaus-Aktion
sowie dem jugendpolitischen Friihstiick im Landtag. Das
hilft uns dabei, neue Beziehungen zu Abgeordneten aufzu-
bauen und bestehende in kurzen Ge-
spriachen zu pflegen.

pe im Landtag hinauf. Wir treffen zu-
néchst Charlotte Quick (CDU), danach

die heute getroffen werden,

Jugendliche haben spezifische Bediirf-

Eileen Woestmann (Griine). Nach

haben langfristige Auswirkungen

nisse, Anliegen und Perspektiven, die
oft von den Interessen anderer Bevol-

zwei Stunden steht fest: Der Besuch
hat sich gelohnt und die beiden Poli-

auf die Lebensqualitat und

kerungsgruppen abweichen konnen.
Jugendpolitisches Handeln ermdoglicht

tikerinnen mochten den Kontakt zum

Chancen junger Menschen.

es jungen Menschen, ihre Anliegen zu

CVJM intensivieren.

Wir wollen da sein, wenn dies

benennen und sicherzustellen, dass

Dieser Besuch ist nur ein Beispiel fiir
jugendpolitisches Handeln im CVJM-

passiert und die Entscheidungen

ihre Perspektiven in politischen Ent-
scheidungsprozessen beriicksichtigt

Westbund. Das Thema scheint aktu-

mit unserer Expertise gestalten

werden.

ell wichtiger denn je. In den Landes-
kirchen, aber auch im Haushalt von

und begleiten.

Als Westbund wollen wir die Interes-
sen der jungen Menschen in unseren

Bund und Lindern werden Mittel

gekiirzt. Deswegen ist es sehr wichtig, mit der Politik im
Gesprich zu sein und auf Bedarfe hinzuweisen. Unterwegs
sind wir besonders in den Landtagen von Nordrhein-West-
falen und Hessen.

Dabei treten wir nicht immer als CVJM direkt auf, sondern
oft auch als Teil der evangelischen Jugend auf Landes-
ebene. Uns bewegen Themen wie Rassismus, Inklusion,
sexuelle Bildung oder auch mentale Gesundheit, die wir
aullerhalb von politischen Gespriachen in diversen Forma-
ten umsetzen. Zwei Mal im Jahr widmen wir uns im Forum
Jugendpolitik aktuellen Themen: unter anderem der Kin-
derarmut. Der Fachausschuss Jugendpolitik besucht am 21.
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Vereinen in diese Prozesse einbringen
und direkt mit den jungen Menschen sprechen. Politische
Entscheidungen, die heute getroffen werden, haben lang-
fristige Auswirkungen auf die Lebensqualitdt und Chancen
junger Menschen. Wir wollen da sein, wenn dies passiert
und die Entscheidungen mit unserer Expertise gestalten
und begleiten.

Jendrik Peters
Bundessekretar fiir Bildung
und AufRenvertretungen



UKULELEN-WORKSHOP

Sie ist klein, hat vier Saiten und macht richtig Spal!

Ukulele heifdt iibersetzt »springender
Floh«, weil die Hand, die iiber die Sai-
ten streicht, sich oft in einem schnellen
Schlagrhythmus bewegt. In der An-
schaffung sind es keine teuren Instru-
mente und sie lassen sich gut miteinan-
der kombinieren. Es gibt verschiedene
Grofen der Ukulelen (Sopran, Konzert,
Tenor, Bariton und Bass). So haben
auch grofere Finger eine Chance, Platz
auf dem Griffbrett zu finden.

Begeistert von einer Idee aus Texas, wo
es in Austin ein Ukulelenrudeltreffen
gibt (150 bis 200 Kinder, Jugendliche und
Erwachsene), startete im Sommer 2023
auf der Borkum Freizeit »Sundays« der
erste kleine Workshop. Sechs Ukulelen
trafen sich und iibten in der Urlaubszeit
die ersten Akkorde. Dann am letzten
Abend erklangen Lieder wie »You are
my sunshine« oder »Over the rainbowx.
Aber auch beim Strandgebet war die
Ukulele ein schones Instrument, um
Worshipsongs oder Taizé-Lieder zu be-
gleiten. Dann zogen die Ukulelen weiter
ins Siegerland und nach Wuppertal. Auf
der Delegiertenversammlung begann
der Song »My lighthouse« mit einem In-
tro auf Ukulelen und einige Delegierte

wurden neugierig, auch mal das kleine
Instrument in die Hand zu nehmen. Auf
dem Kombikurs Rheinland-Saar wurde
daraus ein neues Modul gestaltet und
iiber acht Ukulelen erklangen zu den
mitgebrachten Gitarren.

Ukulelen sind eine grofartige Chan-
ce fiir die Liedbegleitung in der Kin-
der- und Jugendarbeit unserer Vereine.
Manchmal ist der Schritt zur Gitarre zu
groRR und da kann die Ukulele eine wun-
derbare Briicke bauen.

Wenn ihr in eurem Verein schon Ukule-
list:innen habt oder im Laufe des Jahres
anfangt zu spielen und iiberlegt, in die-
sem Jahr auf die BMT2024 nach Borkum
zu fahren - DANN: Bringt eure Ukule-
len mit. Wer weil3, vielleicht gelingt es
ja mit mehr als 150 Teilnehmenden ein
Strandsingen durchzufiihren.

Gerne konnt ihr auch direkt mit mir
Kontakt aufnehmen. Ich bin gespannt,
was ihr so in euren Vereinen und Frei-
zeiten mit den Ukulelen erlebt.

Markus Rapsch
Bundessekretér fiir Bildung,

| Begleitung und internationale
Bl Beziehungen

MUSIK IM FOKUS

@

Sehplungs~ and (mpelsalsende 2024

Dienstag, 4. Juni, 19:30-21:00 Uhr
Sabbat (wieder-)entdecken.

Was verbirgt sich hinter dieser Gabe Gottes?

Mittwoch, 3. Juli, 19:30-21:00 Uhr

Phentorning - (nspirvationstag

Online-Seminare & -Workshops
Samstag, 27. April 2024,
10:30-12:30 Uhr und/oder 14:30-16:30 Uhr
https://c-mentoring.net/inspirationstag

Was geht denn hier ab?
Gruppendynamik gestalten.
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Anzeigen

MALCHE
BILDUNGS
CAMPUS

LAGER FeueR
4AKKOROCEITARSSTIN
JESUS. ﬂ 7 WW 9

hLEEBR;:I ""' \S'_“,F,Tﬂ-

\,.,.;. EANLD@
?ADA@O@IN
DiAKy N

SPIEL

\-—-‘*ERFINDER'N

Praxisintegrierte theologische Ausbildung
inklusive Erzieher:in-Ausbildung
(Bachelor Professional im Sozialwesen)

———— Gemeinschaft erleben —— M

TEENCAMP

20. bis 27. Juli 2024 | 13-16 Jahre
Buchungsnr.: 24-3668-0010

SPORTCAMP

27. Juli bis 2. August 2024 | 15 bis 25,Jahre

Buchungsnr.: 24-3668-0020

17+ CAMP

=:10.bis 17 August 2024 | ab 17 Jahre
-Buchungsnr.: 24-3668-0030

CVJM-Westbund | Bundeshohe 6 | 42285 Wuppertal|
fs@cvjm-westbund.de | Tel.: 0202 57 42 -31 /-85

Entdecke
deine
,_Mlssmn

® 4-jahrige Fach-
schule, kirchlich und
staatlich anerkannt

+ Jugendreferent/-in

+ Gemeindepadagoge/-in

+ Prediger/-in

+ Religionslehrer/-in * u.a.

® Theologische und padagogische
Berufskompetenz: Verzahnung
von Theorie & Praxis inklusive
Mentoring

Wohn-, Lern- & Lebensgemeinschaft
Daniel. Schiiler- BAfGG (rickzahlungsfrei)
kontaktarbeit ® 1-jdhriger Kurs fiir Ehrenamtliche

4
4

’ evangelische
N missionsschule
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DU HAST IM CVJM VIEL GUTES ERLEBT UND
MOCHTEST DIESE WICHTIGE ARBEIT MIT JUNGEN
MENSCHEN UNTERSTUTZEN? HERZLICH
WILLKOMMEN IN DER FDW-GEMEINSCHAFT!

V¥ Werde Teil der groRen FAW-Gemeinschaft im
CVJM-Westbund

V¥ Nimm an den FdW-Treffen teil und erhalte aktuelle
Infos Uiber Themen und Veranstaltungen

Infos und Anmeldungen zur FdW-Gemeinschaft finden sich
auf der Westbund-Website www.cvjm-westbund.de/fdw % -_ r,
oder kdnnen im Biiro des Generalsekretadrs — I

angefordert werden: CVJM-Westbund e. V.
» per Scan dlrekt
Bundeshohe 6, 42285 Wuppertal 2ur Website!




WELTWEIT

IM FOKUS

PROJEKT TAKORADI IN GHANA

Ein Freiwilligendienst bewegt Uber ein Jahr hinaus.

Mein Name ist Rahel und war von Sep-
tember 2022 bis August 2023 in Ghana.
Ich durfte einen Freiwilligendienst im
YMCA Vocational Institut in Takoradi
machen, wo junge Menschen im Be-
reich Fashion oder Catering ausgebil-
det werden und gleichzeitig die fiir
einen Schulabschluss nétigen schuli-
schen Inhalte vermittelt bekommen.
Die Erfahrungen haben mich sehr be-
wegt und tun es immer noch. Dadurch,
dass ich so tiefe Einblicke in das Schul-
leben und die personlichen Geschich-
ten der Lernenden bekommen habe,
konnte ich aber auch feststellen, dass
es an der ein oder anderen Stelle sehr
helfen wiirde, die Schule finanziell zu
unterstiitzen.

In Ghana miissen die Schiiler:innen
dreimal im Jahr Schulgeld zahlen und
wenn sie nicht in der Nihe der Schu-
le wohnen, miissen sie noch zusitz-
lich die Unterbringung in Schulhostels
zahlen. Aulerdem kommt im Ausbil-
dungszentrum dazu, dass es mehrmals
in einem Term (dreimonatiger Schul-
abschnitt) praktische Ubungen des Ni-
hens oder des Kochens gibt. Auch diese
Kosten miissen von den Schiiler:innen
selbst tibernommen werden.

An dieser Stelle habe ich immer wie-
der festgestellt, dass es zu Ausfil-
len oder Verzogerungen im Unter-
richt und den praktischen Ubungen
kommt, weil die Schiiler:innen die
Kosten nicht immer tragen konnen.
Ich habe in meinem Jahr erlebt, dass
wahnsinnig begabte Schiiler:innen die
Schule abgebrochen haben, weil sie
die Gesamtheit der Kosten nicht mehr
tragen konnten, und das hat mich
nachhaltig beschiftigt. Meine Mit-
freiwillige und ich haben uns im Zuge
dessen iiberlegt, dass es helfen wiirde,
gerade die praktische Ausbildung der
Schiiler:innen zu unterstiitzen, wenn
es in ihren Familien mal finanzielle
Engpésse gibt. Aullerdem wollten wir,
dass Spender:innen an den Gescheh-
nissen und Fortschritten in der Schule
teilhaben konnen. Freiwillige konnen

hier Verbindung schaffen und kénnen
Videos und Berichte aus der Schule
nach Deutschland weiterleiten und so
dokumentieren was passiert.

Das Spendenprojekt ist im Dezember
angelaufen und die Schule konnte jetzt
schon einiges besorgen und Materiali-
en fiir die Schiiler:innen bereitstellen,
worliber wir sehr froh sind. Ich bin
iiberzeugt davon, dass das Projekt in
Zukunft einiges bewirken kann, und
wir wiirden uns sehr freuen, wenn es
auch weiterhin unterstiitzt wird.

Rahel Michel
Ehemalige Freiwillige in Ghana

Spendenprojekt
Takoradi, Ghana

Du mochtest das Projekt unterstiitzen?
Das kannst du hier tun:

Spenden unter dem Spendenzweck
»Takoradi/ Ghana« auf das West-
bund-Konto:

IBAN: DE80 3506 0190 1010 2570 57
BIC: GENODED1DKD

Field Trip2024
im Sommer -
Partnerschaft
Ungarn

Windrose Festival-Ungarn,
10. bis 14. Juli 2024,
Nyiregyhaza

Jeden zweiten Sommer findet eine der
grofiten Veranstaltungen der lutheri-
schen Kirche mit mehreren tausend
Teilnehmenden statt. Neben Andach-
ten, Vortrdgen, Diskussionsrunden,
Konzerten auf mehreren Biihnen
sorgen zahlreiche Sportwettbewerbe,
Geschicklichkeits- oder Denkspiele,
handwerkliche Aktivititen und Kul-
turprogramme fiir Festivalatmosphé-
re. Die Teilnehmenden kénnen neben
dem Ausleben ihres Glaubens auch
von wertschopfender Unterhaltung
und lehrreichen Erlebnissen profitie-
ren.

Der CVJM-Westbund unterstiitzt das
ungarische Team aus dem KIE, um den
YMCA auf dem Kirchentag mit seinen
vielseitigen Angeboten darzustellen.
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CVJM DEUTSCHLAND CVJM-HOFFNUNGSZEICHEN

SINGEN UND SCHWITZEN FUR

Zwei Beispiele aus der CVJM-Bewegung,
wie weltweite Solidaritat ganz praktisch
aussehen kann.

In Gesprdchen mit unseren Projektpartnern gibt es immer wieder
den »AHA-WOW«-Moment. In der Regel bei der Frage, wie das Pro-
gramm CVIM-Hoffnungszeichen finanziert wird. Und die Antwort:
vorrangig aus Spenden, von einzelnen Menschen aus dem CVIM oder
von CVJM-Vereinen. Es erstaunt die Partner, dass so viele Menschen
und CVIM in Deutschland dazu beitragen, dass die Unterstiitzung
ihres Projekts moglich ist. Und das ist wirklich grofartig.

Finanzielle Mittel sind aber oft knapp. Deshalb stellen wir euch
heute zwei kreative Projekte vor, mit denen Spenden fiir CVJM-Hoff-
nungszeichen gesammelt werden. Sie sind ein tolles Beispiel dafiir,
wie wir ganz tatkrdftig im CVIM fiir den CVJM Unterstiitzung er-

CVJM Erlangen: Aktion »Schwitzen fiir
Ranchi«

Ohne eigenes Geld grofe Unterstiitzung
leisten und aus eigener Kraft Gutes tun
- das geht mit der Aktion »Schwitzen«.
Sie lauft seit iiber 20 Jahren im CVJM
Erlangen und wir konnen damit soziale
Projekte unterstiitzen. Wie das genau
lauft? Jugendliche und junge Erwach-
sene setzen ihr Arbeitskraft ein, z. B
bei der Gartenarbeit oder beim Fenster
putzen und fiir diesen Einsatz sammeln
sie Spenden.

Uns ist wichtig, dass das Geld méglichst
direkt bei den Projekten ankommt.
Seit einigen Jahren unterstiitzen wir
u.a. auch mit den Spenden der Aktion
das Hoffnungszeichen-Projekt »Urban
Community Development Programme«
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moglichen konnen.

des YMCA Ranchi in Indien. Der YMCA
Ranchi ist in sechs Slums der Stadt aktiv
und unterstiitzt dort Menschen durch

Bildung, Gesundheitsfiirsorge und
Kompetenztrainings. Im letzten Herbst
konnten wir uns bei einem Besuch aus
dem YMCA Ranchi in Erlangen einen
personlichen Eindruck von diesem Pro-
jekt machen und erfahren, wie unser
Beitrag dort wirkt.

Im vergangenen Jahr kamen bei der
Aktion »Schwitzen« dank vieler tatkraf-
tiger Menschen 2.700 € zusammen. 20
junge Leute engagieren sich bei der Ak-
tion und sind teilweise schon seit vielen
Jahren dabei. Auch die Auftraggeber
sind bereits seit mehreren Jahren Teil
der Aktion »Schwitzen« und spenden
grolRzligig.

»Ich glaube, es gibt kaum Momente, in
denen man mehr Dankbarkeit spiirt,
als beim Schwitzen. Meist von dlteren
Leuten, die die Arbeit vielleicht nicht
mehr alleine schaffen. Ich glaube des-
wegen mache ich auch Jahr fiir Jahr
bei der Aktion mit. Man zaubert den
Leuten ein Lacheln ins Gesicht, hat ein
offenes Ohr (gerade wenn Leute sonst
vielleicht etwas einsam sind), sammelt
Spenden fiir einen guten Zweck und
lernt selbst noch dazu.«

Phyllis (ehrenamtliche Mitarbeiterin des CVJM
Erlangen und seit Jahren bei der Aktion dabei)



CVIM-HOFFNUNGSZEICHEN CVJM DEUTSCHLAND

CVIM-HOFFNUNGSZEICHEN

»Das eindringlichste Erlebnis, dass
ich bis jetzt hatte, war bei einem él-
teren Herrn mit einem riesigen Gar-
ten und einem Berg an Arbeit. Um
genau zu sein drei immens grof3e
Komposthaufen, denen wir in vier
Stunden schweilltreibender Arbeit
den Kampf angesagt haben. Ich hit-
te mir nie zugetraut das bewiltigen
zu konnen, aber der Muskelkater am
nichsten Tag hat sich gelohnt und
ich war méchtig stolz.«

Lena (CVJM Erlangen)

CVJM Nermoorpolder: Martinisingen
fiir CVJM-Hoffnungszeichen

In Ostfriesland ist es ein uralter Brauch,
dass die Kinder am 10. November mit
Laternen von Haus zu Haus ziehen und
Lieder zu Ehren Martin Luthers singen.
Sie werden dafiir mit allerlei SiiRigkei-
ten belohnt. Mitte der 80er Jahre kam
ein CVJMer auf die Idee, anstelle von Sii-
Rigkeiten Spenden fiir die Aktion Hoff-
nungszeichen des CVJM zu sammeln.
Er dichtete ein passendes Lied und iiber
den Landesverband wurde die Idee in
andere Vereine getragen. So kam es,
dass wir mit einer CVJM-Jugendgruppe
von der Kirche Neermoorpolder aus zu
den benachbarten Hausern gingen und

um eine Spende anstelle der Siiligkei-
ten baten. Spater fiel uns ein, dass wir
auch zu unserem Vorsitzenden gehen
sollten, zu unseren Eltern, zu deren
Nachbarn... Im nichsten Jahr machten
wir es genauso und die Leute freuten
sich schon, dass wir kommen wiirden
und schickten uns weiter zu anderen.
So wuchs die Aktion von Jahr zu Jahr.
Inzwischen haben wir tiber 80 Familien
auf der Liste, die wir am Martiniabend
besuchen. Das geht ldngst nicht mehr
zu Fufl und wir teilen uns in mehrere
Gruppen auf. Manche haben Laternen
dabei, andere eine Gitarre. Wir haben
immer viel Spal§ an diesem Abend und
es ist eine besondere Freude zu sehen,
wie sich die Menschen iiber den Besuch
und den Gesang freuen. Besonders
schon ist es aber zu wissen, dass wir mit
diesem einen Abend im Jahr ein Pro-
jekt von CVJM-Hoffnungszeichen maf3-
geblich unterstiitzen konnen, denn es
kommen knapp 1.400 € zusammen. Vor
einigen Jahren reichte die Summe, um
in Indien einen Kindergarten inclusive
einer taglichen warmen Mahlzeit fiir je-
des Kind ein Jahr lang betreiben zu kon-
nen. Heute sind es andere Projekte mit
dhnlichen Relationen. Es ist wunder-
bar zu wissen, dass diese allseits lieb-
gewonnene Aktion so viel Segen bringt
und so finden sich immer wieder viele
junge Leute, die begeistert mittun.
Petra Runde (CVJM Nermoorpolder)

Mit kleinen Dingen groRes bewirken und gemeinsam dariiber staunen.
Habt ihr Lust eine neue Aktion in eurem CVJM zu starten? Meldet euch
gern und wir stellen wir euch Projekte von CVJM-Hoffnungszeichen vor,
die Unterstiitzung brauchen. Und vielleicht fiihrt ihr auch schon eine
tolle Aktion durch - dann erzdhlt uns (und anderen) gerne davon!

Claudia Kuhn

Referentin CVJM-Hoffnungszeichen
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CVJM DEUTSCHLAND

GLAUBE, KLIMA, HOFFNUNG

Wie denken Christinnen und Christen Gber soziale Gerechtigkeit

und ékologischi ﬁchhaltigkeit

Prof. Dr. Tobias Faix,
Rektor CVJIM-Hochschule

Im Winter 2022/2023 hat das Forschungs-
institut empirica der CVJM-Hochschule
im Auftrag von Interaction/StopArmut
die Befragung fiir die Ge-Na Studie - Stu-
die zu sozialer Gerechtigkeit und okologi-
scher Nachhaltigkeit - durchgefiihrt. Der
CVIM Deutschland ist als Partnerorgani-
sation an diesem Projekt beteiligt.

Nun liegen die Ergebnisse vor und sollen im
Rahmen eines Fachtages am 20.04.2024 in
Kassel vorgestellt werden.

Vorab hat Carsten Korinth die Mog-
lichkeit genutzt, die Leitenden des For-
schungsteams, Prof. Dr. Tobias Faix und
Anna-Lena Moselewski, zu ersten Ergeb-
nissen und Erkenntnissen zu befragen.

Lieber Tobias, liebe Anna-Lena,
was ist die Zielsetzung hinter der
Ge-Na Studie? Was genau wolltet ihr
herausfinden?

Wir wollten sehen, welche Einstellun-
gen Christinnen und Christen zu so-
zialer Gerechtigkeit und 6kologischer
Nachhaltigkeit haben, wie sie sich
diesbeziiglich verhalten. Aber vor al-
lem, ob und wie sie das mitihrer Theo-
logie und ihrem gelebten Glauben ver-
binden.
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Anna-Lena Moselewski: Wissenschaftliche
Mitarbeiterin am Institut fiir missionarische
Jugendarbeit und am Forschungsinstitut
empirica fiir Jugend, Kultur und Religion

Ihr beschreibt Christinnen und Chris-
ten als Zielgruppe der Studie. Wer hat
denn tatsdchlich an der Studie teilge-
nommen?

Insgesamt flieBen die Antworten von
2.561 Christinnen und Christen aus
Deutschland und der Schweiz in die
Studie ein. Davon sind in Deutsch-
land 26% zwischen 14-29 Jahre alt, also
Jugendliche und junge Erwachsene.
Spannend ist auch, dass 12% der deut-
schen Stichprobe aus dem CVJM sind.

Die Studienergebnisse werden am
20. April im Rahmen eines Fachtages
»Glaube. Klima. Hoffnung.« verdffent-
licht. Bis dahin miissen wir uns noch
ein wenig gedulden.

Aber vielleicht konnt ihr uns schon
jetzt ein paar erste Einblicke geben.
Welches waren die wichtigsten Grund-
annahmen, mit denen ihr dieses Pro-
jekt angegangen seid?

Ich wiirde es etwas liberspitzt formu-
lieren: haufig begegnen uns im christli-
chen Kontext Unsicherheit und Zuriick-
haltung zu den Themen Gerechtigkeit
und Nachhaltigkeit und vor allem auch
iiber ihren Stellenwert in der Jugend-

und Gemeindearbeit. Wir sind also
mit der Annahme reingegangen, dass
Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit fiir
Christinnen und Christen in ihrem Le-
ben, Glauben und der Gemeinde eher
eine untergeordnete Rolle spielen.
AuRerdem wollten wir wissen, wie sich
die Theologie der Menschen auf die Ein-
stellungen und das Verhalten zu diesen
Themen auswirkt. Also zum Beispiel
hatten wir die Vermutung, dass Men-
schen, die die Bibel wortlich nehmen,
weniger Interesse an Nachhaltigkeit ha-
ben. Oder dass diejenigen, die Gerech-
tigkeit und Nachhaltigkeit als Teil ihrer
Spiritualitét, ihres Glaubenslebens se-
hen, sich auch aktiver dafiir einsetzen.

Und haben sich die Annahmen besta-
tigen lassen?

Das ist nun die spannende Frage. Wir
wollen noch nicht zu viel verraten, aber
so viel konnen wir sagen: wir sind an
vielen Stellen iiber die Ergebnisse iiber-
rascht und auch, dass sich einige unse-
rer zentralen Annahmen nicht bestatigt
haben. Es hat uns gezeigt: die befragten
Christinnen und Christen sind »griiner«
als gedacht. Deswegen auch unser Titel
und Claim: »Glaube. Klima. Hoffnung.«

Wir sind an vielen Stellen liber

die Ergebnisse liberrascht

und auch, dass sich einige

unserer zentralen Annahmen

nicht bestatigt haben.

Gab es etwas, was euch an den Ergeb-
nissen besonders iiberrascht hat?

Ich wiirde sagen, es hat uns sehr {iber-
rascht, dass die Themen doch wesent-
lich weiterverbreitet sind, als wir ge-
dacht haben: und das betrifft eben
sowohl Befragte aus Landeskirchen,
als auch aus Freikirchen, CVJM und



anderen Jugendverbanden. Obwohl
wir mit unserer Stichprobe tatsdchlich
die klassisch-traditionellen Milieus er-
reicht haben, die sich auch ansonsten
in Frei- und Landeskirchen finden,
sind Gerechtigkeit und Nachhaltig-
keit wichtige Themen. So stimmen
beispielsweise 91,7% der deutschen
Christinnen und Christen der Aussage
eher oder voll und ganz zu, dass sie ihr
christlicher Glaube dazu ermutigt, sich
fiir soziale Gerechtigkeit einzusetzen.
Und fiir 64,0% sollte Nachhaltigkeit ein
zentraleres Anliegen im christlichen
Glauben werden, als es heute ist.

Das ist ein hoffnungsvolles

Ergebnis, das auch zeigt,

dass sich junge Christinnen

und Christen ganz aktiv und

gesellschaftlich fiir diese

Themen einsetzen und damit

auch zum Vorbild werden.

Welche Aspekte sind jungen Menschen
mit Blick auf Nachhaltigkeit und Ge-
rechtigkeit am wichtigsten?

Ein Ergebnis in Bezug auf junge Men-
schen ist uns besonders aufgefallen:
Wir haben abgefragt, in welchen Le-
bensbereichen sich die Jugendlichen
und jungen Erwachsenen am meisten
fiir Nachhaltigkeit einsetzen. Im Ge-
samtaltersschnitt in Deutschland liegt
der Einsatz durch gesellschaftliches En-
gagement auf dem sechsten bzw. letzten
Platz, u. a. hinter Recycling, Konsum
und Abfallvermeiden. Bei jungen Men-
schen ist das gesellschaftliche Engage-
ment auf Platz drei von sechs, also deut-
lich wichtiger als fiir altere Befragte.
Das ist ein hoffnungsvolles Ergebnis,
das auch zeigt, dass sich junge Christin-
nen und Christen ganz aktiv und gesell-

schaftlich fiir diese Themen einsetzen
und damit auch zum Vorbild werden.

Was erwartet uns beim Fachtag »Glau-
be. Klima. Hoffnung.« im April auBer
der Vorstellung der Ergebnisse?

Es wird ein ganz vielfiltiger Tag, der
sich rund um die Ergebnisse der Ge-
Na Studie dreht. Natiirlich stellen wir
die wichtigsten Ergebnisse vor, aber es
soll vielmehr darum gehen, sie zu dis-
kutieren und zu fragen, was bedeutet
dies nun fiir meine Arbeit und Engage-
ment? So gibt es Diskussionsforen und
Workshops, die ganz praxisnah fragen,
was dies z.B. nun fiir die Jugendarbeit
oder fiir christliche NGOs bedeutet.
Nattirlich gibt es auch leckeres Essen
und Zeit zum Vernetzen, Austauschen
und Erfahrungen teilen: wo begegnen
euch diese Ergebnisse in der Praxis,
dem eigenen Leben, im CVJM?

Wobei konnen uns im CVJM die Ergeb-
nisse der Studie aus eurer Sicht ganz
konkret helfen?

Einerseits fiir Ehren- und Hauptamtli-
che um natiirlich besser zu verstehen,
wie (junge) Christinnen und Christen
hinsichtlich dieser Themen ticken,
was ihnen dabei wichtig ist und wo
es vielleicht auch Leerstellen gibt,
die die Arbeit im CVJM adressieren
kann: Denn »[a]ls CVJM treten wir fiir
nachhaltiges Handeln ein, das eine
lebenswerte Zukunft fiir alle Men-
schen ermoglicht« (Prdambel der Ver-
einbarung fiir nachhaltiges Handeln
im CVJM). Andererseits konnen die
Ergebnisse ein Aufhinger sein, um
selbst ein Gespréach mit Jugendlichen
iiber Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit
anzustollen und dabei zu reflektieren,
was bedeutet mir das ganz personlich?
Welchen Beitrag mochte ich leisten?
Und wie verbinde ich Glaube und
Theologie damit? Der CVJM und seine
kreativen Arbeitsbereiche bieten hier

CVJM DEUTSCHLAND

Fachtag zur
Ge-Na Studie

Nicht nur soziale Ungleichheit, Armut
oder der gesellschaftliche Zusammen-
halt, sondern auch der Klimawandel,
Wetterextreme und die Frage nach der
Zukunft beschéftigen Christinnen und
Christen sowie christliche Gemeinden.
Im Auftrag von Interaction/StopArmut
greift die empirica Studie zu Gerechtig-
keit und Nachhaltigkeit (Ge-Na Studie)
diese Themen auf und méchte heraus-
finden, welche Einstellungen Christin-
nen und Christen zu sozialer Gerech-
tigkeit und 6kologischer Nachhaltigkeit
haben, wie sie sich diesbeziiglich ver-
halten und welche Rolle der christliche
Glaube fiir die Einstellung zu Gerech-
tigkeit und Nachhaltigkeit hat.

Weitere Infos zum Fachtag:
www.glaubeklimahoffnung.net

grofle Chancen, um den Ergebnis-
sen der Ge-Na Studie, aber vielmehr
eigentlich noch den Themen der so-
zialen Gerechtigkeit und 6kologischen
Nachhaltigkeit Raum zu geben und
zu unterstiitzen, diese in Leben und
Glauben zu integrieren.

‘

Carsten Korinth
| Referent Jugendpolitik und
Grundsatzfragen
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CVJM DEUTSCHLAND JUGENDPOLITIK

GEMEINSAM JUGENDPOLITISCHE

VERANTWORTUNG UBERNEHMEN

Im CVJM geht es uns um Kinder und
Jugendliche. Wir sind aufgerufen, ih-
nen eine Stimme zu geben und fiir
ihre Interessen in Gesellschaft und
Politik einzutreten.

Fir Kinder und Jugendliche eintreten
heiflt zu allererst, ihnen Rédume und
Moglichkeiten fiir eine eigene wirksa-
me Interessenvertretung zu erdffnen.
Durch unsere Kontakte und unser An-
sehen als etablierter Jugendverband
haben wir die Chance, ihnen in Politik
und Gesellschaft eine Plattform zu bie-
ten, auf der sie gesehen, gehort und
mit ihren Bediirfnissen und Bedarfen
wahrgenommen werden. Und damit
befdhigen wir junge Menschen, gesell-
schaftliche Verantwortung zu {iiber-
nehmen. Deshalb ist Interessenver-
tretung im CVJM immer fiir, mit und
durch junge Menschen zu gestalten.

Da, wo junge Menschen keine Zugin-
ge haben, tragen wir deren Positionen
vor und setzen uns gleichzeitig fiir
eine direkte Beteiligung junger Men-
schen ein. Aber wichtiger ist es, ihnen
selber die Biihne zu iiberlassen. »Auf-
getischt«, der interaktive Politik-Lives-
tream ist ein Format, das junge Men-
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schen maligeblich entwickelt haben
und umsetzen. In mittlerweile fiinf
Sendungen (www.cvjm.de/aufgetischt)
sind junge Menschen per Livestream
und mit der Mdglichkeit, live Fragen
zu stellen, mit Politikerinnen und Poli-
tikern im Austausch tiber ihre Heraus-
forderungen, Bediirfnisse und Ideen.
»Bisher hatte ich noch keinen Kontakt
zur Politik, und interessiert hat mich
das auch nicht. Aber ich habe mich
zum ersten Mal von einer Politikerin
so richtig verstanden gefiihlt«, so eine
Riickmeldung zu einer Sendung.

In allen Begegnungen und Austausch-
formaten zwischen Jugend und Politik
besteht ein grofles Potenzial, vor al-
lem vor Ort. Am wirksamsten ist diese
Art von Interessenvertretung dort, wo
junge Menschen leben - zu Hause, auf
der kommunalen Ebene, im CVJM-
Ortsverein. Das sind die Orte, um Be-
teiligung und Interessenvertretung
gemeinsam mit jungen Menschen zu
etablieren.

Deshalb miissen Jugendverbiande die
hierfiir forderlichen, vor allem ver-
lasslichen, Rahmenbedingungen und
Finanzierungen durch die Politik zur
Verfligung gestellt bekommen - dafiir

»Kinder und Jugendliche haben
keine Lobbyx«.

Seit der Corona-Pandemie, den
Protestaktionen zum Klimawandel
und - ganz aktuell - den in letzter
Sekunde abgewendeten Kurzungen
im Bundeshaushalt fir Kinder und
Jugendliche fallt dieser Satz ofter.
Welche Verantwortung haben wir
dabei als CVJM?

setzen wir uns ein. Am besten gelingt
dies in Kooperationen mit ganz unter-
schiedlichen Akteuren der Kinder-
und Jugendarbeit von der Orts- bis zur
Bundesebene.

Aus diesem Grund hat die Mitglieder-
versammlung des CVJM Deutschland
das Selbstverstandnis »Gemeinsam
jugendpolitische Verantwortung wahr-
nehmen« verabschiedet [https://www.
cvjm.de/resources/ecics_596.pdf].
Damit dieses »Papier« nun ins Leben
kommt, braucht es eure Fragen, Ideen
und Initiativen fiir eine wirksame Um-
setzung - damit junge Menschen eine
Lobby haben.

Wir freuen uns

auf eure Riickmeldungen,

Ideen und Inspirationen.

Carsten Korinth
Referent Jugendpolitik und
| Grundsatzfragen
korinth@cvjm.de
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Starkes Netzwerk - Starke Partner

15 Tage Ghana: Einsatzstellenbesuche - Zwischenseminar -
weltwaérts-Partnerkonferenz

Das Zwischenseminar fiir 15 deutsche Freiwillige ist eine Oase
im stressigen Alltag und fiir mich ein Privileg in der Zusammen-
arbeit mit einem coolen ghanaisch-deutschen Team. Durch Re-
flexion und Austausch kommt langsam die Einsicht, schon ganz
viel geleistet zu haben, z.B. bei der Anpassung an die Kultur des
Gastlandes oder beim Anwenden der fremden Sprache. Das gibt
neuen Mut und Motivation!

Weltwirts-Partnerkonferenz - 58 Personen aus Westafrika und
Deutschland treffen sich zu Austausch, Diskussionen und le-
bendiger Gemeinschaft. Themen sind die SDGs, Mental Health,
Projektbesichtigungen, Erwartungen der Partner u. v. m. Mei-
ne Highlights waren die Gespridche mit unseren Partnern vom
YMCA Ghana und vom YMCA Togo, beeindruckende Projekte
und Personlichkeiten sowie das abschlielende Gebet.

Was bleibt, ist der Eindruck von starken, mutigen, engagierten
und sensiblen Partnern, die sich um Freiwillige und um verletz-
liche Kinder in ihrem Land kiimmern. Was bleibt ist die Ein-
sicht, dass es gut wire, Workshops und Schulungen zum Frei-
willigenprogramm fiir weitere Personen in den Einsatzstellen
durchzufiihren. Und es

bleibt die Dankbarkeit,

mit dem YMCA in einem

gewachsenen und festen

Netzwerk zu arbeiten.

Ein Schatz, den wir als

grolle, etablierte Organi-

sation weiter fiir unsere

Kinder und Jugendliche

nutzen wollen.

Kurzbericht von Silke Leitenberger

Auf der Mitgliederversammlung im
Oktober 2023 fanden Wahlen fiir den
Vorstand des CVJM Deutschland statt.
Als Priases wurde Steffen Waldming-
haus (Liidenscheid) fiir weitere vier
Jahre gewahlt. Zweiter Stellvertre-
tender Vorsitzender neben Dorothee
Pfrommer ist jetzt Sascha Alpers. Oli-
ver Stier und Annette Schert wurden
als Beisitzer neu - und Thorben Kolsch
erstmals gewdhlt. Aus dem Vorstand
verabschiedet wurden Kathrin Doring
und Andreas Kampf. Als CVJM-Bewe-
gung sind wir dankbar fiir alle, die sich
in den Dienst im Vorstand unseres Ver-

Mit der UEFA EURO 2024 in Deutschland und den
Olympischen Spielen in Paris stehen im Sommer
zwei bedeutende Sport-Events an, die grofe Strahl-
kraft haben. Viele Menschen verfolgen begeistert die
Wettkdmpfe, Sportler und Sportlerinnen stehen im
Rampenlicht, {iberall in den Medien wird berichtet.
Eine gute Gelegenheit, das Thema auch in deinem
Verein aufzugreifen - sei es mit gemeinsamem Mit-
fiebern, mit einer Diskussionsrunde {iber Werte und
Nachhaltigkeit in der Gesellschaft, mit Horen von
Glaubenszeugnissen von FulRballern und dem Aus-
tausch iiber eigene Glaubenserfahrungen, einer eige-
nen CVJM-Olympiade oder wie auch immer. Seid ihr
mit dabei? Habt ihr Ideen fiir Aktionen und Program-
me? Dann schickt diese gern per Mail an sport@cvjm.
de oder teilt sie auf Instagram mit @cvjmbewegt.
Eine Sammlung von Ideen, Anregungen und Mate-
rialien findet ihr unter www.cvjm.de/sport2024.

1. Reihe von links: Rainer Heid, Sascha Alpers, Dorothee Pfrommer, Steffen Waldminghaus,
Ulrich Hanfstein, Ricardo Rose

bandes rufen lassen. Wir haben viele 2. Reihe von links: Johannes Ziegler, Hansjorg Kopp, Thorben Kolsch, Lukas Warnatsch,

wichtige Zukunftsfragen vor uns. Oliver Stier
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CVJM DEUTSCHLAND THEMENREIHE: VISION2030

DIE WIRKUNGSFELDER

DER VISION2030:
NACHHALTIGER PLANET

Vision2030 ist das Leitbild der YMCA-Bewegung bis zum Jahr 2030. Vier Kernfelder
haben wir uns vorgenommen, die vorrangige Prioritat haben sollen, weil sie fiir junge
Menschen und unsere Welt wichtig sind. In dieser Reihe haben wir uns schon drei
angeschaut: Sinnstiftende Arbeit (Ausgabe 3/23); Gerechte Welt (Ausgabe 4/23);
Wohlbefinden der Community (Ausgabe 1/24). Hier geht es zum letzten der vier
Wirkungsfelder »Nachhaltiger Planet«.

Nachhaltiger Planet

»Macht euch die Erde untertan« (Gen
1,28) ist lange Zeit als biblische Legi-
timation verstanden worden, um Res-
sourcen grenzenlos auszubeuten. Mit
Beginn der Industrialisierung wurden
aber schnell die planetarischen Gren-
zen erreicht. Mittlerweile {ibersteigen
wir mit unserem Gkologischen Ful3ab-
druck in Deutschland die planetaren
Grenzen um das Dreifache. Gepragt
von dem Mantra »schneller, hdher,
weiter, grofler« vergessen wir, dass
unser Planet und die Ressourcen be-
grenzt sind und die Schopfung unsere

Lebensgrundlage bildet, die es fiir wei-
tere Generationen zu schiitzen gilt. Gott
stellt uns in den wunderbaren »Garten«
Erde. Und wir sind in Verantwortung
genommen, diese nach seinem Sinne
zu bewahren und fiir kommende Gene-
rationen zu schiitzen.

Ein erfiilltes Leben innerhalb der pla-
netarischen Grenzen: Ist das maoglich?

Wir sind herausgefordert, unsere alten
Lebens- und Konsummodelle zu tiber-
denken und neu zu fragen, wie ein er-
fiilltes Leben innerhalb der planetari-
schen Grenzen moglich sein kann. Das
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beinhaltet ein deutliches Umsteuern
und grofle Verdnderungen, nicht nur
im personlichen Konsum, sondern vor
allem auf politischer, wirtschaftlicher
und globaler Ebene. Als CVJM setzen
wir uns seit der Griindung fiir ein er-
fiilltes Leben fiir junge Menschen in
den Bereichen Glaube, Arbeit, (Person-
lichkeits-)Bildung und vielem mehr ein.
Mit der 6kologischen Krise kommt eine
entscheidende Dimension hinzu, deren
Folgen vor allem junge Menschen und
kommende Generationen betreffen
wird.

Als CVJM-Bewegung in Deutschland
haben wir im Jahr 2022 eine Nachhal-
tigkeitsstrategie erarbeitet. Dabei geht
es um unser theologisches Grundver-
stindnis und unseren Gestaltungsauf-
trag als CVJM, um Orte der Wirksam-
keit (An welchen Stellen kénnen wir
wirksam werden?), und um eine verén-
derte Haltung.

Ein Nachhaltigkeitstest hilft bei der Ar-
beit mit der Strategie.

Die Vision2030 hat deswegen das Wir-
kungsfeld »nachhaltiger Planet« fest
verankert.



VISION
2030

Jedes der vier Wirkungsfelder besteht

aus drei Unterzielen:

1. der CVJM selbst

2. das Umfeld, in dem der CVJM
hineinwirkt

3. die politischen und globalen
Ziele, die der CVJM unterstiitzen
mochte.

Kommt anhand folgender Fragen und
Anregungen ins Gesprach, wie ihr als
CVJM aktiv werden wollt:

1. Unsere YMCAs: Der YMCA wird Mal%-
nahmen ergreifen, um eine klimaneu-
trale Bewegung zu werden und einen
Strategieplan erstellen, der es allen
YMCAs ermoglicht, fiir den eigenen
Kontext messbare und sinnvolle Fort-
schritte in ihren Richtlinien und in der
Praxis zu erzielen.

Beim ersten Ziel geht es direkt ans
Eingemachte. Wie wollen wir als
CV]M-Vereine nachhaltiger werden?
Bevor aber eine lange Ideenliste mit
moglichen Mallnahmen gesammelt
wird, kann ein Blick auf das Grund-
sétzliche helfen: Wollen wir nachhalti-
ger werden und wenn ja, was meinen
wir damit? Welche geistliche Haltung
wollen wir entwickeln und wie soll das
unser Miteinander prigen? Wie ver-
stehen wir unseren nachhaltigen Ge-
staltungsauftrag als CVJM (vgl. Nach-
haltigkeitsstrategie) und welche Rolle
wollen wir einnehmen? Dazu hilft un-
sere Nachhaltigkeitsstrategie, die als
Grundlage auch fiir das Nachdenken
und Handeln vor Ort dient. Wie seht
ihr euren Gestaltungsauftrag als CVJM
im Bereich Nachhaltigkeit? Welches

THEMENREIHE: VISION2030 CVJM DEUTSCHLAND

Nachhaltiger Planet

Potenzial ldsst sich geistlich und im
Bereich Vereinsentwicklung heben?

2. Unsere Communities: Die YMCA-
Bewegung inspiriert ihre Mitglieder,
Haupt- und Ehrenamtliche und Stake-
holder dazu, Umweltverantwortung zu
tibernehmen und zu f6érdern, und zu-
dem Klimabildung fiir junge Menschen
und die Communities in ihre Program-
me weltweit zu integrieren.

Nachdem wir uns auf den Weg ge-
macht haben, nachhaltiges Handeln
fiir uns selbst zu entdecken, steht die
nachste Ebene an: CVJM pragt durch
die unterschiedlichen Programme das
eigene Umfeld, junge Menschen und
Communities. Das Gute daran ist, dass
Nachhaltigkeit viele Partner braucht
und man sich lokal sehr gut vernetzen
kann. Mit anderen Playern in der Com-
munity konnen mehr Menschen fiir das
Thema Nachhaltigkeit mobilisiert wer-
den. Das starkt die Wirkung vor Ort und
die Wirkméchtigkeit und Relevanz des
CVJM.

Welche Ideen fiir Nachhaltigkeit kann
dein CVJM einbringen? Wie kann die
Sichtbarkeit und Relevanz fiir das Wir-
kungsfeld und den CVJM gestarkt wer-
den?

Anregungen und Beispiele findest du
im Themenheft: SDG17plusX

3. Unsere Welt: Der YMCA engagiert
sich gemeinschaftlich fiir den Schutz
und die Regenerierung unseres Plane-
ten. Der YMCA setzt sich fiir globale
Losungen und Vereinbarungen ein,
um einen gerechten Ubergang zu einer

Sinnstiftende Arbeit

Wohlbefinden der Community

' — '
]
Eine gerechte Welt

Grilinen Wirtschaft zu unterstiitzen und
dafiir einzustehen, dass niemand zu-
riickgelassen wird.

Vertreter:innen aller Staaten haben
2015 vereinbart, die Erderwarmung
auf 1,5 °C zu drosseln und deren Aus-
wirkungen abzufedern. Sie treffen sich
jahrlich bei den Klimakonferenzen
(COP), um die MaRnahmen und Finan-
zen zu verhandeln, die es braucht, um
die Ziele bestmoglich zu erreichen. Der
YMCA ist mit jungen Menschen dabei
um sichtbar zu machen, dass es um die
Zukunft junger Menschen geht.
Anregungen: Ladet eure Politiker:in-
nen (auf kommunaler, Landes- oder
Bundesebene) ein und diskutiert mit ih-
nen liber Klimapolitik. Nehmt an bun-
desweiten Aktionen oder Kampagnen
teil, um das Thema zu starken. Tauscht
euch mit euren YMCA-Partnern aus.

Weitere CVJM-Materialien zum Thema:
SDG17plusX; Nachhaltigkeitsstrategie;
Nachhaltigkeitstest; Praxisbeispiele aus
der YMCA Bewegung zu sustainable
Planet der Vision2030

www.ymca.int/what-we-do/
vision-2030/sustainable-planet

Gerhard Wiebe
Bereichsleiter CVJM weltweit
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Geférdert vom:

Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

CVJM-Westbund e. V., Bundeshdhe 6, 42285 Wuppertal
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