Die zukinftige

Evangelische Kirchengemeinde Remscheid
sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine

Padagogische Fachkraft
fur die Kinder-, Jugend- und Familienarbeit (m/w/d)

(Sozialpddagoge/Sozialpadagogin, Gemeindepadagoge/Gemeindepédagogin, Sozialarbeiter/Sozialarbeiterin,
Diakon/Diakonin oder vergleichbare Qualifikation)

Wir suchen eine engagierte und kreative Personlichkeit fir den Ausbau und die Weiterentwicklung unserer
Gemeindearbeit. Die Gemeinde versteht sich als lebendiger Ort flir Menschen — offen, zugewandt, lebensnah und
im Glauben verwurzelt.

Ihre Aufgaben

In Zusammenarbeit mit weiteren Hauptamtlichen in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien, den

Pfarrpersonen sowie den Ehrenamtlichen in den verschiedenen Stadtteilen kdnnen Sie bereits vorhandene

Strukturen weiterfuhren aber auch Neues entwickeln, die erforderliche Profilbildung unserer Gemeinde aktiv

mitgestalten und persdnliche Ideen und Vorstellungen einbringen.

Zu Ihren Aufgaben gehoren insbesondere:

¢ Kinder- und Jugendgruppen: Die kontinuierliche Begleitung und der Ausbau von Gruppenangeboten flr
verschiedene Altersstufen (u.a. Offener Tlr-Angebote)

o Konfirmandenarbeit: Mitarbeit bei der Konfirmandenarbeit gemeinsam mit dem Pfarrteam und Teamern

e Projektarbeit: Entwicklung und Durchfiihrung von Projekten — in der Gemeinde und in Kooperation mit
externen Partnern (Schulen, Vereine, Stadt u. a.)

o Familienarbeit: Organisation familienbezogener Gemeindeangebote im Bereich der Jugendarbeit

o Freizeiten & Aktionstage: Planung und Leitung von Freizeiten

e Gewinnung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden

Ihr Profil

o Sie verfiigen Uber eine entsprechende berufliche Qualifikation und haben bereits Erfahrung in der Arbeit mit
Kindern, Jugendlichen und Familien.

Das Interesse und die Offenheit fur die religionspéddagogische Arbeit sind vorhanden.

Teamfahigkeit, Organisationstalent, Selbststandigkeit und Kreativitét sind Ihre Starken.

Sie sind kontaktfreudig und kommunikationsféhig.

Flexible Arbeitszeiten und die Wahrnehmung von Diensten an Abenden und Wochenenden sind fur Sie
selbstverstandlich.

o Die Zugehorigkeit zu einer Kirche der ACK ist wiinschenswert.

¢ Sie sind im Besitz eines Fihrerscheins der Klasse B.

Wir bieten

o Gestaltungsspielrdume und Mdglichkeiten zur Entwicklung und Umsetzung eigener Ideen.
o Eine vielseitige, verantwortungsvolle und gestaltbare Tatigkeit.

e Einengagiertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen.

e Die Anbindung an das Pfarrteam und Unterstltzung durch Gremien und Mitarbeitende.

e Zusammenarbeit und fachlicher Austausch mit anderen Mitarbeitenden der Gemeinde.

o Die Mdglichkeiten der Supervision und zur fachspezifischen Fortbildung.

o Eine gute Vernetzung in der Stadt Remscheid und im Evangelischen Kirchenkreis Lennep.
¢ Eine Vergiitung nach BAT-KF mit Kirchlicher Zusatzversorgung (KZVK).

¢ Die Mdglichkeit, bei Bedarf und entsprechenden Voraussetzungen, mobil zu arbeiten.

e Wir stellen einen Laptop und ein Diensthandy zur Verfugung.

Haben wir lhr Interesse geweckt und wirden Sie gerne in unserer Gemeinde téatig werden? Dann freuen wir uns
Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung. Diese richten Sie bitte per Mail an den:

Gesamtverband evangelischer Kirchengemeinden in Alt-Remscheid, z.Hd. Frau Grund (karina.grund@evbr.de)
Fur Auskinfte, auch zur Neubildung der Evangelischen Kirchengemeinde Remscheid zum 01.01.2026, steht Ihnen
gerne Frau Pfarrerin Greta Wolske (greta.wolske@ekir.de) unter 0178-6692168 zur Verfuigung.
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