
Christlicher Verein
Junger Menschen
Lübbecke e.V.

CVJM Lübbecke e.V.
Am Markt 23
32312 Lübbecke

Tel. (05741) 4583
Fax (05741) 90881
mail@cvjm-luebbecke.de
www.cvjm-luebbecke.de

Jugendreferent
Bodo Nedderhoff
Mobil (0151) 12438498

Bankverbindung
Volksbank Lübbecker Land eG
DE62 4909 2650 0109 0095 00
GENODEM1LUB

Sozialpädagogischer Mitarbeiter (m/w/d)  
in Voll- oder Teilzeit (bis 39 Stunden / Woche) ab sofort 

in der offenen Kinder- und Jugendarbeit gesucht 
 

Wir, der CVJM Lübbecke e.V., betreiben ein Jugendzentrum mit vielfältigen Raum-, Freizeit- 

und Gruppenangeboten am Standort Lübbecke mit 25 wöchentlichen Öffnungsstunden für 

Kinder und Jugendliche aus der Region. Neben Projekten, Workshops und Veranstaltungen 

sollen zukünftig auch verstärkt Ausflugs- und Bewegungsangebote das Programm ergänzen. 

Für die Betreuung unserer offenen Tür (OT) suchen wir eine/n engagierte/n Mitarbeiter/in, 

der/die mit Herz und Verstand die offene Kinder- und Jugendarbeit in unserer 

Jugendeinrichtung bereichert. 
  

Deine Aufgaben: 

 Gestaltung und Umsetzung von Projekten und Angeboten für Kinder und Jugendliche 

im Alter von 6 bis 26 Jahren. 

 Betreuung und Begleitung der Kinder und Jugendlichen während der Öffnungszeiten 

des Jugendzentrums. 

 Förderung der individuellen Entwicklung der Kinder und Jugendlichen durch kreative, 

sportliche, kulturelle und soziale Aktivitäten. 

 Zusammenarbeit mit einem weiteren hauptamtlichen Kollegen, ehrenamtlichen 

Mitarbeitenden und verschiedenen Teilzeitbeschäftigten 

 Unterstützung der Zielgruppe bei Herausforderungen und Förderung eines positiven 

Miteinanders. 
     

Dein Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder Sozialen Arbeit, 

Sozialpädagogische Fachkräfte oder pädagogische Fachschulausbildung (z.B. 

Erzieher/in) mit Berufserfahrung. 

 Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit oder Begeisterung für die Arbeit mit 

jungen Menschen. 

 Kreativität, Eigeninitiative und Teamfähigkeit. 

 Empathischer Umgang mit den Bedürfnissen und Interessen von Kindern und 

Jugendlichen. 

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, vor allem in den Nachmittags- und 

frühen Abendstunden und am Wochenende (bis zu drei Arbeitstage / Monat) 

 Die Ziele und Werte des CVJM Lübbecke mit zu gestalten und mit zu tragen. 
  

Wir bieten: 

 Einen modernen und gut ausgestatteten Arbeitsplatz, der kreative Arbeit ermöglicht. 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem lebendigen und dynamischen 

Arbeitsumfeld. 

 Bezahlung angelehnt an BAT-KF sowie attraktive Sozialleistungen. 

 Möglichkeit, eigene Ideen und Projekte einzubringen und umzusetzen. 

 Engagiertes Team und wertschätzende Arbeitsatmosphäre. 

 Fachliche Unterstützung und Möglichkeiten zur Weiterbildung. 
    

Haben wir Dein Interesse geweckt?  Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! Bitte sende 

uns Deine Unterlagen per Mail oder Post. 

 

Gemeinsam gestalten wir eine lebendige  

und offene Kinder- und Jugendarbeit – sei dabei! 


