
Der CVJM Deutschland sucht zum frühestmöglichen Zeitpunkt 

einen Referent/-in (m/w/d) der Geschäftsführung (100 %) 
Der CVJM (Christlicher Verein Junger Menschen) ist weltweit die größte überkonfessionelle christliche  
Jugendorganisation mit 120 Nationalverbänden und erreicht mit seinen Angeboten insgesamt 65 Millionen  
Menschen. Schwerpunkt in Deutschland ist die örtliche Jugendarbeit in 1.600 Vereinen, Jugendwerken und 
Jugenddörfern. 

Der CVJM Deutschland hat seinen Sitz in Kassel. Hier ist auch der Dienstsitz der Stelle. 

Die Stelle umfasst folgende Aufgaben: 

• Organisatorische Vorbereitung und Protokollführung der Gremiensitzungen des
CVJM Deutschland

• Leitung und Weiterentwicklung des Netzwerks CVJM-Gastfreunde für die
CVJM-Gästehäuser in Deutschland

• Erarbeiten von Standards und Prozessverbesserungen zwischen den vier Gäste-
häusern des CVJM Deutschland

• Vorbereitung und Themengestaltung der Tagungen für Geschäftsführer und Hausleiter

• Kaufmännische und rechtliche Grundsatzfragen des CVJM Deutschland und
seiner 13 Mitgliedsverbände

• Zuarbeit und Unterstützung des Geschäftsführers bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben

Diese Tätigkeiten erwarten Sie darüber hinaus: 

• Einblick in die Leitung des Dachverbands der CVJM-Bewegung in Deutschland

• Vernetzung mit den Geschäftsführern und Geschäftsführerinnen der Mitglieds-
verbände und den Hausleitern und Hausleiterinnen der CVJM-Gästehäuser in 
Deutschland

Wir freuen uns auf eine Persönlichkeit mit: 

• einem abgeschlossenen Hochschulstudium in Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsrecht oder
einer vergleichbaren Qualifikation

• den erforderlichen fachlichen, methodischen und persönlichen Kompetenzen

• hoher Organisationsfähigkeit und Eigeninitiative bei gleichzeitig teamorientierter Arbeitsweise

Als christlich-missionarischer Jugendverband setzen wir den persönlichen Glauben an Jesus Christus und 
eine Identifikation mit den Zielen und Leitlinien des CVJM voraus. 

Wir bieten: 

• eine unbefristete Vollzeitstelle 

• ein motiviertes Team, eine interessante und vielseitige Tätigkeit

• Vergütung nach EG 10 der Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie (AVR.KW)

• eine zusätzliche Altersversorgung bei der EZVK Darmstadt

• Sozialleistungen wie Jobrad oder Jobticket

Interessierte bitten wir um eine aussagefähige Bewerbung bis zum 09.03.2026 unter Angabe des 
möglichen Arbeitsbeginns per E-Mail an bewerbung@cvjm.de. Bewerbungen können auch per 
Post geschickt werden an: CVJM Deutschland, Christa Kliebisch, Im Druseltal 8, 34131 Kassel 

Telefonische Rückfragen gerne unter 0561 3087-210. 

mailto:bewerbung@cvjm.de
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