
Der CVJM Detmold e.V. ist ein anerkannter freier Träger der Jugendhilfe und sucht für den 
01.10.2019 oder früher eine/n Jugendreferent/in.

 

Wir wollen gastfreundlich sein für Menschen jeden Alters, insbesondere für Jugendliche, die bei uns
in  ihrer  ganzen  Persönlichkeit  ernst  genommen  werden  und  dadurch  zueinander  finden.  Wir
bemühen  uns  um  eine  lebendige  Gemeinschaft,  die  aufgrund  ihres  christlichen  Glaubens
gesellschaftliche Verantwortung wahrnimmt und zu sozialem Dienst einlädt. 

 

Aufgabenbereiche: 
• Aufbau von neuen Gruppen im Jugend- und Kinderbereich 
• Pflege der bestehenden Gruppen, einschließlich der TEN SING Arbeit 
• Entwicklung eines Konzepts zur Mitarbeiterschulung
• Gewinnung und Begleitung von Ehrenamtlichen 
• Planung und Verantwortung von Freizeiten und unserem Sommerferienprogramm
• Entwicklung der CVJM-Arbeit in Detmold
• Betreuung des Vereinshauses 
• Ausbau der Kooperation mit der städtischen Jugendarbeit und Kirchengemeinden
• Die Mitarbeit in kommunalen und kirchlichen Gremien 

Wir bieten:
• Eine für 4 Jahre befristete Vollzeitstelle; Bewerbungen in Teilzeit sind ebenfalls möglich
• Ein Arbeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und Unterstützung durch den 

Vorstand
• Kontakte zu Kirchengemeinden und zur städtischen Jugendarbeit
• Entwicklungspotential in der Kooperation mit anderen Trägern der Jugendarbeit
• Eine weitestgehend flexible, eigenverantwortliche Arbeitszeitgestaltung
• Eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den BAT-KF
• Hilfe bei der Wohnungssuche und Einbindung in die Gemeinschaft des CVJM
• Ein sehr gut ausgestattetes Haus in der Innenstadt mit offenem Jugendcafé und weiteren 

sportlichen Freizeitmöglichkeiten
 

Wir wünschen uns: 
• Einen Menschen, der sich mit seinen Eigenschaften und Wertvorstellungen authentisch einbringt
• Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Mitarbeit in einem ehrenamtlichen Vorstand 
• Eine gute Kommunikations- und Beziehungsfähigkeit 
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Organisationsgeschick und Entscheidungsfreude 
• Eine theologische und pädagogische Qualifikation (nach VSBMO) 

Weitere Anfragen (Informationen zur Stelle) und Bewerbungen richten Sie bitte bis 30.04.2019 an:  
CVJM Detmold e. V. z. Hdn. Herrn Pfarrer Burkhard Krebber (1. Vorsitzender) Wiesenstraße 5a 32756 
Detmold 
Email: bewerbung [at] cvjm-detmold.de ´
Weitere Informationen unter: cvjm-detmold.de/bewerbung


