
 

STELLENANGEBOT  
 

Der CVJM Ebsdorfergrund e.V. sucht zum nächst möglichen Zeitpunkt einen 
engagierten Mitarbeitenden als 

 

 JUGENDREFERENT/IN – GEMEINDEPÄDAGOGE/IN 

 
für eine 50-%-Anstellung.  
Möglich ist auch eine Anstellung im Anerkennungsjahr mit Option einer Weiteranstellung.  
 
Der CVJM Ebsdorfergrund e.V. gehört zum CVJM Kurhessen-Waldeck (KULA) und arbeitet 
in enger Kooperation mit der Evangelischen Christusgemeinde Ebsdorfergrund e.V. (ECGE) 
zusammen. Dieses ist eine junge Gemeinde und gehört zum Bund Evangelischer 
Gemeinden. 
 
Wir sind offen für innovative Ideen und Projekte und freuen uns auf Deine Unterstützung! 
 

Deine Aufgaben: 

• Leitung und Ausbau der Jugendarbeit  

• Begleitung und Gewinnung von ehrenamtlichen Mitarbeitern 

• Beziehungspflege zu Teenagern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

• Begleitung/Coaching des TEN SING Leitungsteam 

• Enge Kooperation mit der ECGE und ihrem Hauptamtlichen 
 
Wir wünschen uns: 

• Einen lebendigen Glauben an Jesus Christus der Deinen Lebensstil prägt 

• Freude und Leidenschaft an der Arbeit mit jungen Menschen 

• Idealerweise Erfahrung in der Jugendarbeit 

• Selbständige und initiative Arbeitsweise 

• Gute Kommunikation und Beziehungsfähigkeit 

• Eine theologische/pädagogische Ausbildung 
 
Wir bieten: 

• Lebendige CVJM Arbeit mit einer jungen Gemeinde und vielen engagierten 
Mitarbeitern 

• Wir bieten Gestaltungsspieltraum um neue Ideen zu entwickeln und auszuprobieren 

• Gut ausgestattetes Gemeindezentrum  

• Externe Supervision/Mentoringbegleitung (Klärung) 

• Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien des Diakonischen Werkes  

• Hilfe bei der Wohnungssuche 
 
Bewerbungen bitte an:  
CVJM Ebsdorfergrund,  
1.Vorsitzender Sebastian Heger,  
Im Gässchen 1,  
35085 Ebsdorfergrund  
 
Oder: info@cvjm-ebsdorf.de 

mailto:info@cvjm-ebsdorf.de

